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แผนพัฒนาการศึกษา  พ.ศ. 2561 – 2565  ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง  สังกัดส่วน
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บทนำ 
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีหน้าที่รับผิดชอบบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีมาตรฐาน
และคุณภาพตามหลักวิชาการ  กฎหมาย  ระเบียบ  และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง โดยความร่วมมือ
สนับสนุนของประชาชนท้องถิ่นนั้นๆ  แบ่งการบริหารจัดการเป็น 3 ด้าน ได้แก่  ด้านการบริหารงาน  
ด้านการบริหารงบประมาณ  และด้านการบริหารบุคคลบุคลากรที่เกี่ยวข้องในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ ก  
ประกอบด้วย  ครู      ผู้ดูแลเด็ก  จ้างบุคคลปฏิบัติงาน ศพด. ผู้ประกอบอาหาร  และพนักงานจ้างที่
ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนจะต้องมีคุณสมบัติ  บทบาทหน้าที่  และความรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่  เพ่ือให้
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีศักยภาพในการจัดการศึกษา  อบรมเลี้ยงดูเตรียม
ความพร้อม  และส่งเสริมพัฒนาการให้มีพัฒนาการสมวัยความสำคัญของเด็กปฐมวัยตามมาตรฐาน
ส ถ า น พั ฒ น า เด็ ก ป ฐ ม วั ย แ ห่ ง ช า ติ   National Standard for Early Childhood Care, 
Development and Education Thailand  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบ วันที่ 2 มกราคม 2562 

ปฐมวัยเป็นวัยเริ่มต้นของชีวิตและพัฒนาการในทุกด้าน เป็นช่วงวัยที่พัฒนาการทางด้านต่างๆ 
เป็นไปอย่างรวดเร็วที่สุดและเป็นฐานรากที่สำคัญสำหรับพัฒนาการในช่วงวัยต่อๆ ไป เด็กในวัยนี้จึง
เป็นทรัพยากรบุคคลที่มีความสำคัญอย่างยิ่งของประเทศ เด็กปฐมวัยที่ได้รับการดูแลอย่างเหมาะสม
ตามช่วงวัยจะสามารถเติบโตเป็นผู้ใหญ่ที่ดีมีคุณภาพและจะเป็นกำลังสำคัญของประเทศชาติต่อไปใน
อนาคต ดังคำกล่าวของ ศ.ดร.เจมส์เจเอคแมน นักเศรษฐศาสตร์รางวัลโนเบล ปี พ.ศ. ๒๕๔๒ ที่ว่า 
“การลงทุนพัฒนาเด็กปฐมวัย เป็นการลงทุนที่คุ้มค่าให้ผลตอบแทนแก่สังคมที่ดีที่สุดในระยะยาว” 
ดังนั้น การพัฒนาเด็กปฐมวัยจึงเป็นรากฐานที่มีผลต่อคุณภาพและประสิทธิภาพของคนตลอดชีวิตและ 
เป็นการลงทุนที่คุ้มค่าที่สุด กล่าวคือเด็ก เยาวชนและผู้ใหญ่ที่มีสุขภาพดีมีความสามารถเรียนรู้ ทำงาน
ได้เก่และเป็นพลเมืองดีที่จะนำสู่ความสำเร็จในสังคมที่ท้าทายในศตวรรษที่ 21 ต้องได้รับโอกาสการ 

พัฒนาอย่างรอบด้านในช่วงปฐมวัย แต่คุณ ภาพของเด็กปฐมวัยยังเป็นจุดอ่อนที่เข้าขั้นวิกฤต 
ของประเทศไทยที่จำเป็นต้องแก้ไขอย่างเร่งด่วน  รัฐ และทุกภาคส่วน พ่อแม่ผู้ปกครอง ครอบครัว 
ชุมชน สังคม บุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุข ครู/ผู้ดูแลเด็ก โรงเรียน องค์กรท้องถิ่นทุกระดับ 
บุคลากรพัฒนาสังคมทั้งภาครัฐเอกชน ภาคศาสนาและภาคธุรกิจ จึงต้องมีความรู้ความเข้าใจใน
ความสำคัญของช่วงปฐมวัย ตระหนักในพันธกิจและลงมือช่วยกันทำให้เด็กปฐมวัยมีโอกาสพัฒนาอย่าง
เต็มศักยภาพในภาวะแวดล้อมที่ปลอดภัย 

“เด็กปฐมวัย” ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2551 
ได้ให้ความหมายของเด็กปฐมวัยว่า หมายถึง เด็กซ่ึงมีอายุยังไม่ครบหกปีบริบูรณ์ และให้หมายความ
รวมถึงทารกในครรภ์มารดาด้วย 
อุดมการณ์และหลักการในการจัดการศึกษาเด็กปฐมวัยของชาติ 
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช   2560  ได้ให้ความสำคัญกับการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
ไว้หลายมาตรา คือ 
มาตรา 54 วรรคสอง กำหนดว่า “...รัฐต้องดำเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนา 

ก่อนเข้ารับการศึกษา เพ่ือพัฒนาร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาให้สมกับ
วัย โดยส่งเสริมให้องคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคเอกชนเข้ามีส่วนร่วมในการดาเนินการด้วย” 
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มาตรา 258   ให้ดำเนินการปฏิรูปประเทศให้เกิดผล จ. ด้านการศึกษา (1) ให้สามารถเริ่มดำเนินการ
ให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษา ตามมาตรา 54  วรรคสอง เพ่ือให้เด็กเล็ก 
ได้รับการพัฒนาร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ ์สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัยโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542   และที่แก้ไขเพิ่มเติมฉบับที่  2 (พ.ศ. 
2545) และฉบับที่ 3  (พ.ศ.  2553 ) มาตรา  18 (1) กำหนดให้การจัดการศึกษาปฐมวัยจัดในสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัย ได้แก่ศูนย์เด็กเล็ก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ศูนย์พัฒนาเด็กก่อนเกณฑ์ของสถาบันศาสนา
ศูนย์บริการช่วยเหลือระยะแรกเริ่มของเด็กพิการและเด็กซึ่งมีความต้องการพิเศษหรือสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน และมาตรา  13 (1) ให้บิดา มารดา หรือผู้ปกครอง มีสิทธิได้รับสิทธิ
ประโยชน์ในการสนับสนุนจากรัฐ ให้มีความรู้ความสามารถในการอบรมเลี้ยงดู และการให้การศึกษา
แก่บุตรหรือบุคคลซึ่งอยู่ในความดูแล 

แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579  ในยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุก
ช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ เป้าหมายข้อ 3.3 สถานศึกษาทุกระดับการศึกษาสามารถจัด
กิจกรรม/กระบวนการเรียนรู้ตามหลักสูตรอย่างมีคุณภาพและมาตรฐาน มีตัวชี้วัดที่สำคัญ เช่น ศูนย์
เด็กเล็ก/ สถานศึกษาระดับก่อนประถมศึกษาที่จัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้คุณภาพและมาตรฐานเพ่ิมขึ้น
สถานศึกษา/สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัย  และสมรรถนะของ
เด็กที่เชื่อมโยงกับมาตรฐานคุณภาพเด็กปฐมวัยของอาเซียนเพ่ิมขึ้น สถานศึกษาในระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรที่มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษ
ที ่21 เพ่ิมขึ้นโดยแนวทางการพัฒนาส่งเสริมให้เด็กเล็ก (0 -2 ปี) ได้รับการดูแลและพัฒนาที่สมวัยรอบ
ด้านอย่างมีคุณภาพและต่อเนื่อง มีการปรับระบบการบริหารจัดการการดูแลและพัฒนาเด็กเล็ก 
(0 -2 ปี) และการศึกษาปฐมวัย (3 -5 ปี) ให้มีคุณภาพและมาตรฐาน รวมทั้งพัฒนาหลักสูตรและคู่มือ
การเตรียมความพร้อมพ่อแม่และการเลี้ยงดูและพัฒนาเด็กเล็กให้มีพัฒนาการตามวัยและพัฒนา
หลักสูตรการศึกษาระดับปฐมวัยสมรรถนะเด็กปฐมวัยที่สอดคล้องกับมาตรฐานอาเซียนและระดับ
สากล เพ่ือการพัฒนาคุณภาพและพัฒนาการรอบด้านสมวัยของเด็กปฐมวัย 

(ร่าง) แผนปฏิบัติการด้านการพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2561 - 2564 ได้กำหนดนโยบาย 
ด้านเด็กปฐมวัย ไว้ดังนี้ 

1. เด็กปฐมวัยทุกคนต้องได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้าน อย่างมีคุณภาพ ตามศักยภาพ ตามวัย
และต่อเนื่อง 

2. การพัฒนาเด็กตามข้อ 1 ต้องจัดให้เป็นระบบและมีความสัมพันธ์ระหว่างกัน โดยบูรณาการ 
ชัดเจนระหว่างหน่วยงานราชการ และที่ไม่ใช่ราชการ ระหว่างวิชาชีพที่สัมพันธ์กับการพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย และระหว่างระดับต่างๆ ของการบริหารราชการแผ่นเดินจากระดับชาติ ส่วนกลาง ส่วน
ภูมิภาค และส่วนท้องถิ่น 

3. รัฐและทุกภาคส่วนต้องร่วมกันระดมทรัพยากรให้เพียงพอแก่การพัฒนาเด็กปฐมวัยตาม 
นโยบาย  ข้อ 1 นอกจากนี้ ได้ให้ความสำคัญกับการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย โดยกำหนดไว้ใน
ยุทธศาสตร์ที่ 3การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการให้บริการที่พัฒนาเด็กปฐมวัย/เป้าประสงค์ที ่1 
เป้าประสงค์ที ่1 สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยทุกแห่งได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ และ 
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เป้าประสงค์ที ่2 คุณภาพของระบบบริการและระบบการพัฒนาเด็กปฐมวัยได้รับการปรับปรุงให้เป็นไป
ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 

เหตุผลที่ต้องมีมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 
ในปัจจุบันประเทศไทยมีเด็กปฐมวัยตั้งแต่แรกเกิดถึงอายุ 6 ปี ที่มีพัฒนาการไม่สมวัยเป็น

จำนวนมากนับเป็นวิกฤตร้ายแรงต่อการพัฒนาคุณภาพทรัพยากรมนุษย์  ซึ่งเป็นปัจจัยสำคัญที่สุดใน
การสร้างประเทศให้เจริญรุ่งเรือง มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน ในสภาพสังคมที่บิดามารดาและผู้ปกครอง
ส่วนใหญ่มีความจำเป็น ต้องพาเด็กปฐมวัยไปรับบริการการดูแลและพัฒนาในรูปแบบต่างๆ ที่มี
คุณภาพแตกต่างเหลื่อมล้ากันมาก ระหว่างกลุ่มมีโอกาสกับกลุ่มด้อยโอกาส ระหว่างการจัดการศึกษา
เร่งเรียนจนเครียด กับแบบละเลยขาดความเอาใจใส่ดังนั้นการพัฒนาคุณภาพของสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยให้เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก จึงเป็นความจาเป็นเร่งด่วนทั้งจากมุมมองของการพัฒนา
คุณภาพมนุษย์และการปฏิรูปการศึกษาที่ผ่านมาประเทศไทยมีหน่วยงานภาครัฐหลายแห่ง  องค์กร
ท้องถิ่น เอกชนจัดบริการดูแล พัฒนา และจัดการศึกษาเด็กปฐมวัยหลากหลายรูปแบบ  โดยแต่ละ
หน่วยงานมีมาตรฐานและเกณฑ์การประเมินแตกต่างกันตามภารกิจของหน่วยงาน แม้จะมีการจัดทา
มาตรฐานศูนย์เด็กเล็กแห่งชาติ พ.ศ. 2554 ในทางปฏิบัติมีมาตรฐานหลากหลายจากหน่วยงานต่างๆ ที่
เน้นการประเมินตามภารกิจของหน่วยงาน และข้อจากัดของการใช้มาตรฐานเดิม ที่ครอบคลุมเฉพาะ
เด็กอายุ  2-5 ปี เท่านั้น ไม่ครอบคลุมเด็กปฐมวัยตั้งแต่แรกเกิดถึงก่อนเข้าประถมศึกษา สถานพัฒนา
เด็กปฐมวัยส่วนใหญ่ยังต้องใช้หลายมาตรฐานทาให้ผู้ปฏิบัติสับสนและต้องทางานซ้ำซ้อน และยังไม่ได้
นาผลการประเมินไปพัฒนาเท่าที่ควรความก้าวหน้าในการพัฒนาเด็กปฐมวัยของภาคส่วนต่างๆ  ได้มี
หน่วยงานร่วมกันดาเนินงานอย่างหลากหลาย เช่น การเพ่ิมโอกาสให้ครู ผู้ดูแลเด็กได้รับการศึกษา
ระดับปริญญาตรีสาขาปฐมวัย การมีโครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เนื่องในโอกาสฉลองพระชนมายุ 5 รอบ ครอบคลุมทั่วประเทศ 
การมีมาตรฐานความปลอดภัย การบูรณาการงานภายในกระทรวง และการบูรณาการงานของ 4 
กระทรวงหลัก ตลอดจนรัฐธรรมนูญฉบับใหม่ให้ความสำคัญกับการพัฒนาและให้การศึกษาที่เหมาะสม
แก่เด็กปฐมวัย ดังนั้น จึงจำเป็นต้องมีการจัดทามาตรฐานกลางที่ทุกภาคส่วนจะใช้ร่วมกันได้
คณะกรรมการพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ (ก.พ.ป.) จึงเห็นชอบให้คณะอนุกรรมการพัฒนาคุณภาพเด็ก
อย่างหลากหลาย เช่น การเพ่ิมโอกาสให้ครู ผู้ดูแลเด็กได้รับการศึกษาระดับปริญญาตรีสาขาปฐมวัย 
การมีโครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี เนื่องในโอกาสฉลองพระชนมายุ 5 รอบ ครอบคลุมทั่วประเทศ การมีมาตรฐานความปลอดภัย 
การบูรณาการงานภายในกระทรวง และการบูรณาการงานของ 4 กระทรวงหลัก ตลอดจนรัฐธรรมนูญ
ฉบับใหม่ให้ความสำคัญกับการพัฒนาและให้การศึกษาที่เหมาะสมแก่เด็กปฐมวัย ดังนั้น จึงจำเป็นต้อง
มีการจัดทามาตรฐานกลางที่ทุกภาคส่วนจะใช้ร่วมกันได้คณะกรรมการพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 
(ก.พ.ป.) จึงเห็นชอบให้คณะอนุกรรมการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยจัดทำมาตรฐานสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยแห่งชาติขึ้นเป็นมาตรฐานกลางให้ทุกหน่วยงานใช้ร่วมกันในการประเมินเพื่อพัฒนาคุณภาพการ
บริการดูแลพัฒนา และจัดการศึกษาสำหรับเด็กตั้งแต่แรกเกิดถึงก่อนเข้าประถมศึกษา เป็นการปรับ
กระบวนทัศน์ ให้ใช้เด็กเป็นที่ตั้งของการกำหนดมาตรฐาน คำนึงถึงการตอบสนองต่อสิทธิพ้ืนฐานที่เด็ก
ทุกคนพึงได้รับ ซึ่งถือเป็นการวางรากฐานการพัฒนามนุษย์แทนการใช้บริบทหรือหน่วยงานต้นสังกัด
เป็นที่ตั้ง การมีมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติฉบับเดียวเป็นมาตรฐานกลางให้ทุกหน่วยงาน 
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ร่วมจัดทำ ร่วมใช้เป็นหลักประเมินการดำเนินงานให้เป็นแนวทางเดียวกันและประสานงาน 

เพ่ือมุ่งเป้าหมายเดียวกันคือ การพัฒนาคุณภาพ ซึ่งสอดคล้องและตอบสนองต่อการบูรณาการงาน
พัฒนาเด็กปฐมวัยของ 4  กระทรวงหลักและอีกหลายหน่วยงาน ตามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ
การบูรณาการความร่วมมือการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต (กลุ่มเด็กปฐมวัยและผู้สูงอายุ) เมื่อวันที่ 30
มีนาคม พ.ศ. 2560 นาไปสู่การพัฒนาคุณภาพของเด็กปฐมวัย สร้างรากฐานที่แข็งแรงของพลเมือง
คุณภาพต่อไปเพ่ือให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เป็นสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
ที่มีคุณภาพและได้มาตรฐานในการอบรมเลี้ยงดู  จัดประสบการณ์และส่งเสริมพัฒนาการการเรียนรู้แก่
เด็กปฐมวัยอย่างครอบคลุม  กว้างขวาง  เป็นพื้นฐานของการศึกษา  เพื่อพัฒนาคนอย่างมีคุณภาพ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   รวมทั้งหัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ครูผู้ดูแลเด็ก  
ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก    ผู้บริหารและผู้ที่เกี่ยวข้องขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จึงต้องส่งเสริมการ
สร้างเครือข่ายการพัฒนาเด็กปฐมวัยในระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ระดับอำเภอ  ระดับจังหวัด
และระดับภาค เพ่ือการร่วมมือกันพัฒนา สร้างสรรค์เด็กปฐมวัยให้มีคุณภาพยิ่งข้ึนต่อไป 

 
1.1 วิสัยทัศน ์

 
พัฒนาการสมวัย   ใส่ใจการเรียนรู้ 

ควบคู่คุณธรรม   น้อมนำเศรษฐกิจพอเพียง 
 

พัฒนาการสมวัย    หมายถึง  พัฒนาการด้านร่างกาย  อารมณ์ จิตใจ  สังคม  สติปัญญา 
เหมาะสมตามวัย  ใส่ใจการเรยีนรู้  หมายถึง  มีความกระตือรือร้นในการเรียนรู้สิ่งต่างรอบตัว   
ควบคู่คุณธรรม  หมายถึง ความดีงามที่ถูกปลูกฝังขึ้นในจิตใจ มีความกตัญญู ขยัน ประหยัด ซื่อสัตย์ 
สามัคคี มีวินัย มีน้ำใจ เป็นต้น จนเกิดจิตสำนึกท่ีดี มีความรับผิดชอบต่อตนเอง น้อมนำเศรษฐกิจ
พอเพียง หมายถึง การจัดกิกรรมการเรียนรู้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็น กระบวนการเรียน รู้ที่เด็ก
ได้รับประสบการณ์ตรงส่งเสริมให้เด็กไดซ้ึมซับความรู้เกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียง  

 
1.2 พันธกิจ 

 
1.  การดำเนินงานในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้เป็นไปตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ นโยบาย และ

แผนงาน จัดทำแผนงานโครงการ  งบประมาณในการส่งเสริมพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทุกด้านอย่าง
ต่อเนื่อง 

2.  การปรับปรุง ซ่อมแซม อาคารสถานที่ ให้มีความมั่นคงปลอดภัย และการปรับปรุง      
ภูมิทัศน์ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็กทั้งภายในและภายนอก 

3.  การพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับบริบท สังคม วัฒนธรรม และความเปลี่ยนแปลงทาง
สังคม  การจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ การวัดประเมินผลการเรียนรู้ การพัฒนาสื่อ นวัตกรรม   
เด็กปฐมวัย 

 



 

 

                                         -5- 
 

4.  การส่งเสริม สนับสนุนให้ชุมชนได้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาเด็กปฐมวัยในด้านต่างๆ 
การแลกเปลี่ยนความรู้ประสบการณ์ในการพัฒนาเด็ก ระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา และพัฒนา   
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

5.  การส่งเสริมการสร้างเครือข่าย ความร่วมมือในการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
 

เป้าประสงค ์
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง มีแนวทางการบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตามาตรฐานการ

ดำเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรวม 6 ด้าน ดังต่อไปนี้ 
ด้านที่ 1 ด้านบุคลากร และด้านบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ด้านที่ 2 ด้านอาคารสถานที ่สิ่งแวดล้อม และความปลอดภัย 
ด้านที่ 3. ด้านวิชาการ และกิจกรรมตามหลักสูตร 
ด้านที่ 4. ด้านการมีส่วนร่วม และการสนับสนุนจากชุมชน 
ด้านที่ 5.  ด้านงานธุรการ  (การเงินและพัสดุ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

บทที่  2 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานที่สำคัญ 

ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

-6- 
สภาพทั่วไป  และข้อมูลพื้นฐานที่สำคัญของศูนย์พฒันาเด็กเล็กบ้านดง 

1. สภาพทั่วไปของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 
 

1.  สภาพทั่วไปของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง  ตั้งอยู่หมู่ที่  2  ตำบลโป่งงาม  อำเภอแม่สาย  จังหวัดเชียงราย  

จัดตั้งโดยกรมพัฒนาชุมชนและพ่อแม่พ่ีน้องบ้านดงทุกท่านโดยการนำของพ่อหลวงสมศักดิ์ พรหมฤทธิ
วงค์  ผู้ใหญ่บ้านคำตั๋น  ก้างออน  สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลโป่งงาม   ได้รับความอนุเคราะห์
จาก  พระสุเทพ  วิริโย   เจ้าอาวาสวัดบ้านดง  ให้ใช้ศาลาบาตรเปิดทำการชั่วคราว  โดยเปิดสอนเมื่อ
วันที่  2  พฤศจิกายน  พ.ศ.  2541  เริ่มมีเด็กเข้ารับการเลี้ยงดู มีพ่ีเลี้ยงเด็กจำนวน 2 คน คือนาง
สายรุ้ง พุทธาเศษ และนางบานเย็น  จันทาพูน ต่อมาชาวบ้านได้ร่วมแรงร่วมใจกันสร้างอาคารขึ้นที่
หน้าวัด  1  หลัง  เปิดทำการสอนเมื่อวันที่  11  มีนาคม  พ.ศ.  2542 มีพ่ีเลี้ยงดูแลเด็กจำนวน 1 คน 
คือ นางวรรณภา บุญยวง  และเมื่อ  พ.ศ. 2547  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดงได้รับการถ่ายโอนจากกรม
พัฒนาชุมชน  ให้กับองค์การบริหารส่วนตำบลโป่งงามเป็นผู้ดูแลจนถึงปัจจุบัน มีพ่ีเลี้ยงเด็กจำนวน 2 
อัตรา คือ นางสาวสายเพชร  ไข่กา และนางสาวศรีพรรณ  วงค์ราช  โดยรับเด็กท่ีมีอายุระหว่าง  2  ปี  
ถึง  5  ปี   การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเน้นการส่งเสริมพัฒนาการของเด็กทั้ง  4  ด้าน  คือ  
ด้านร่างกาย  ด้านอารมณ์  จิตใจ  ด้านสังคม  และด้านสติปัญญา  เพ่ือให้เด็กมีพัฒนาการเหมาะสม
กับวัย  และเติบโตอย่างมีศักยภาพต่อไปในอนาคต ต่อมาในปี พ.ศ. 2550 ได้มีผู้ดูแลเด็ก 1 อัตรา คือ 
นางสาวนิฐิพร  ปารีวงค์ ในปีพ.ศ. 2554 มีครูผู้ดูแลเด็ก  มาปฏิบัติหน้าที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 
เพ่ิมอีก 1 อัตรา  คือ นางนงคราญ  ใจปินตา  ปี พ.ศ 2555 มีผู้ดูแลเด็กมาปฏิบัติงานจำนวน 1 อัตรา 
คือ นางพรทิพย์  นาใจ  ปีพ.ศ. 2558 มีผู้ดูแลเด็กมาปฏิบัติงานจำนวน 1 อัตรา คือ นางจิราภัทร 
เขื่อนคำแสน  
 ปัจจุบันมีบุคลากรทั้งสิ้นจำนวน ครู  1  คน  คือนางกนกพร  ใจปินตา   ครูผู้ดูแลเด็ก  2  คน  
คือ  นางพรทิพย์  นาใจ   และนางจิราภัทร  สุทธิวงค์  พนักจ้างทั่วไป 1 คน คือ นางกัญญาณัฐ  ห้าว
หาญ  จ้างเหมาบริการจำนวน 1 คน คิอ นางมนฤดี  ตาวงค์ และผู้ประกอบอาหาร  1  คน  คือ 
นางสาวซิ่วฟาง  แซ่หอ 
 
2.  มีเนื้อที่ท้ังหมดประมาณ 80 ตารางวา มีอาณาเขตติดต่อ  ดังนี้ 

ทิศเหนือ ติดต่อกับ หมู่บ้าน  สันทรายปู่ยี่ 
ทิศใต ้  ติดต่อกับ หมู่บ้าน  บ้านถ้ำสันติสุข  ม.4 
ทิศตะวันออก ติดต่อกับ หมู่บ้าน  บ้านถ้ำ  ม.  12 
ทิศตะวันตก ติดต่อกับ หมู่บ้าน  บ้านดง  ม.  2 

 
3.  จำนวนหมู่บ้านในเขตบริการของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง มีหมู่บ้านในเขตบริการ 4 หมู่บ้าน คือ บ้านดง หมู่ที่ 2 ตำบลโป่ง
งาม ตำบล บ้านถ้ำสันติสุข หมู่ที่ 4 ตำบลโป่งงาม  บ้านสันทราย  หมู่ที่ 4 ตำบลโป่งผา บ้านสันป่าสัก 
หมู่ที่ 7 ตำบลโป่งผา ดังนี้ 
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ตารางท่ี  1  แสดงจำนวนเด็กแยกเป็น (ข้อมูล ณ. วันที่ 10 มิถุนายน 2562) 
จำนวนเด็ก 

ชาย หญิง รวม 
40 41 81 

รวม 81 
 
4.  สภาพทางสังคม 

แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น 
1.  วัดบ้านดง 
2.  แหล่งเรียนรู้จากธรรมชาติ 
3.  ภูมิปัญญาท้องถิ่น (บุคคล) 
 

 
การนับถือศาสนาของเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 

ตารางท่ี  2  แสดงการนับถือศาสนาของเด็ก (ข้อมูล ณ. วันที่ 10 มิถุนายน 2562) 
ลำดับ ศาสนา จำนวน หมายเหตุ 

1 พุทธ 58  
2 คริสต์ 23  
3 อ่ืนๆ -  

 
งานประเพณีสำคัญในท้องถิ่น 
-  งานประเพณสีลากภัตร 
-  งานประเพณีปอยหลวง 

-  งานประเพณีปี๋ใหม่เมือง 
-  งานประเพณียี่เป็ง 
-  งานประเพณี สรงน้ำพระธาตุ 
-  งานประเพณีวันสำคัญทางศาสนา 

 
คณะกรรมการสถานศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 

1.  นายนเรศ  ปินตาวงค ์   ประธานกรรมการ 
2.  นายอาคม กันแก้ว   รองประธาน 
3.  นายไวญาวุฒิ จันทาพูน  เลขานุการ 
4.  นายเจริญ ใจปินตา   กรรมการ 
5.  นายอุทิศ  สังเจริญ   กรรมการ 
6.  นายเสาร์แก้ว  แสงดี    กรรมการ 
7.  นายบันดิษฐ์  ฉลวย   กรรมการ 
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8.  นางสายรุ้ง คำลือ   กรรมการ 
9.  นายประดิษฐ์ เสาแปง   กรรมการ 
10. นางสาวทานตะวัน เขื่อนคำแสน กรรมการ 
11. นางนงคราญ  ใจปินตา  กรรมการ/เลขานุการ 

 
การมีส่วนร่วมของชุมชน 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง  ได้ตระหนักถึงความสำคัญของการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
ของชุมชน เพราะกระบวนการบริหารแบบมีส่วนร่วมมีความจำเป็นอย่างยิ่งต่อการพัฒนาศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กให้ก้าวหน้าต่อไป และเพ่ือส่งเสริมให้การดำเนินงานตามาตรฐานการดำเนินงานศูนย์พัฒนาเด็ก 
เล็กองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนท้องถิ่น มาตรฐานที่ 4  ด้านการมีส่วนร่วมและรับการสนับสนุน
จากทุกภาคส่วน 
 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดงมีอำนาจหน้าที่  ดังนี้ 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง  เป็นสถานที่พัฒนาและส่งเสริม การอบรมเลี้ยงดูเพ่ือเตรียมความ
พร้อม  เด็กก่อนวัยเรียน ช่วง อายุ  2 - 5  ปี  โดยบุคลากรที่มีความรู้ประสบการณ์ในการอบรมเลี้ยงดู
เด็ก  และการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่เด็กปฐมวัย  เพ่ือ พัฒนาและส่งเสริมให้เด็กได้มีโอกาส
ได้รับการเตรียมความพร้อมตามลำดับชั้นของพัฒนาการทั้ง  4 ด้าน อย่างสมดุล  เต็มตามศักยภาพ
ของเด็กแต่ละคน โดยกำหนดหลักการ  ดังนี้ 

1.  ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และพัฒนาการที่ครอบคลุมเด็กปฐมวัยทุกประเภท 
2.  ยึดหลักการอบรมเลี้ยงดูและให้การศึกษาที่ เน้นเด็กเป็นสำคัญ  โดยคำนึงถึงความ  

แตกต่างระหว่างบุคคล และวิถีชีวิตของเด็กตามบริบทของชุมชน สังคมและวัฒนธรรมไทย 
3.  พัฒนาเด็กโดยองค์รวมผ่านการเล่นและกิจกรรมที่เหมาะสมกับวัย 
4.  จัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้สามารถดำรงชีวิตประจำวันได้อย่างมีคุณภาพ และมี

ความสุข 
5.  ประสานความร่วมมือระหว่างครอบครัว  ชุมชน  และสถานศึกษาในการพัฒนาเด็ก 
6. ดำเนินงานตามมาตรฐานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
การบริหารจัดการภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 

1. มาตรฐานที่ 1 ด้านบุคลากร และการบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
เป็นการกำหนดมาตรฐานการดำเนินงานสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น ด้านบุคลากร และการบริหารจัดการ เช่น คุณสมบัติและบทบาทหน้าที่ของ 
บุคลากรต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นผู้บริหารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ผู้ดูแลเด็ก ผู้ประกอบอาหาร ตลอดจนผู้ทำความสะอาดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เป็นต้น 
(ด้านการบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)  รับผิดชอบโดย  นางกนกพร   ใจปินตา ครูศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านดง 
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2. ด้านอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม และความปลอดภัย 
เป็นการกำหนดมาตรฐานสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด้าน

อาคารสถานที ่สิ่งแวดล้อม และความปลอดภัย ดังนี้ 
2.1 ด้านอาคารสถานที่ เป็นการกำหนดมาตรฐานเกี่ยวกับพ้ืนที่ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่ตั้ง 

จำนวนชั้นของอาคาร ทางเข้า - ออก และประตูหน้าต่าง ตลอดจนพื้นที่ใช้สอยอ่ืนๆเป็นต้น 
2.2 สิ่งแวดล้อม เป็นการกำหนดมาตรฐานเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมท้ังภายในและ 

ภายนอกตัวอาคาร เช่น แสงสว่าง เสียง การถ่ายเทอากาศ สภาพพ้ืนที่ภายในอาคาร รั้ว 
สภาพแวดล้อมและมลภาวะ เป็นต้น 

2.3 ด้านความปลอดภัย เป็นการกำหนดมาตรฐานที่เก่ียวกับความปลอดภัย 
เช่น การกำหนดมาตรการป้องกนัความปลอดภัย และมาตรการเตรียมความพร้อมรับสถานการณ์ 
ฉุกเฉิน เป็นต้น (ด้านอาคาร  สถานที่  สิ่งแวดล้อมและความปลอดภัย)  รับผิดชอบโดย   
นางกัญญาณัฐ  ห้าวหาญ พนักงานจ้างทั่วไปศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 

3. ด้านวิชาการ และกิจกรรมตามหลักสูตร 
เป็นการกำหนดมาตรฐานสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด้าน

วิชาการ และกิจกรรมตามหลักสูตร ได้แก่ คุณลักษณะของเด็กที่พึงประสงค์ 12 ประการ คุณลักษณะ
ตามวัย (ด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา) การจัดประสบการณ์ ตลอดจนการจัด
กิจกรรมประจำวันสำหรับเด็ก เป็นต้น (ด้านวิชาการ  กิจกรรมตามหลักสูตร)  รับผิดชอบโดย 
นางพรทิพย์  นาใจ ผู้ดูแลเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 

4. ด้านการมีส่วนร่วม และการสนับสนุนจากชุมชน 
เป็นการกำหนดมาตรฐานสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด้านการ

มีส่วนร่วมและการสนับสนุนจากชุมชน เช่น การประชุมชี้แจงให้ราษฎรในชุมชนทราบถึงประโยชน์และ
ความจำเป็นของการดำเนินงาน  การจัดกิจกรรมประชาสัมพันธ์การจัดให้มีกองทุนส่งเสริมและ
สนับสนุนการดำเนินงาน ตลอดจนการติดตามและประเมินผลรวมถึงการเข้ามามีส่วนร่วมจากชุมชน 
หรือประชาคมในท้องถิ่น เป็นต้น   (ด้านการมีส่วนร่วม และการสนับสนุนจากชุมชน)  รับผิดชอบโดย 
นางจิราภัทร  เขื่อนคำแสน ผู้ดูแลเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 

 
5.  ด้านงานธุรการ  (การเงินและพัสดุ) 
มีลักษณะงานที่ต้องปฏิบัติ  ดังนี้ 

-  งานธุรการ  ได้แก่  การจัดทำข้อมูลสถิติ  จัดทำทะเบียนหนังสือ  รับ - ส่ง  การควบคุมและจัดเก็บ
เอกสาร   การจัดทำประกาศและคำสั่ง   การจัดทำทะเบียนนักเรียน  การรับสมัครนักเรียน 
-  งานการเงิน  ได้แก่  การจัดทำงบประมาณ  การทำบัญชีการเงิน  การเบิกจ่ายเงิน  ซึ่งศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กจะถือปฏิบัติเกี่ยวกับรายรับ  -  รายจ่าย  ตามระเบียบราชการ และกฎหมายที่เก่ียวข้อง 
-  งานพัสดุ  เป็นการจัดทำ  จัดซื้อ  จัดหาและจำหน่ายทะเบียนพัสดุ  รวมทั้งเสนอความต้องการ
ให้กับองค์การบริหารส่วนตำบลดำเนินการ 

( ด้านธุรการ (การเงินและพัสดุ)     รับผิดชอบโดย  นางกนกพร   ใจปินตา ครูศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านดง ครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 
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6.  นางจิดาภา  สุรินทร์รังษี เป็นหัวหน้าสถานศึกษา  ,  หวัหน้าหน่วยงานคลัง 
 

7.  นางจิดาภา  สุรินทร์รังษี เป็นหัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุ 
 

8.  นางนงคราญ  ใจปินตา  เป็นเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

 
บทที่  3 

ผลการจัดการศึกษาในปีงบประมาณที่ผ่านมา 
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ผลการจัดการศึกษาในปีงบประมาณที่ผ่านมา 

การวิเคราะห์ศักยภาพการพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 
 

วิสัยทัศน ์
พัฒนาการสมวัย  ใส่ใจการเรียนรู้ 

ควบคู่คุณธรรม  น้อมนำเศรษฐกิจพอเพียง 
  

การวิเคราะห์สภาวะแวดล้อม  (SWOT  ANALYSIS) 
จากการศึกษาข้อมูลสภาพทั่วไปของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดงในภาพรวม  ได้นำมากำหนด

ภาพรวม  ได้มากำหนดประเด็นเพ่ือวิเคราะห์ศักยภาพการพัฒนาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง     
โดยอาศัยเป็นปัจจัยภายในหรือสภาวะแวดล้อมภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง  ซึ่งรายละเอียด
เป็นไปตามตารางวิเคราะห์  ดังนี้ 

 
ตารางวิเคราะห์ปัจจัยภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 

ปัจจัยภายใน จุดแข็ง จุดอ่อน 
1.งานวิชาการและ 

กิจกรรมตามหลักสูตร 
 

-  มีการจัดทำแผนการจัดประสบการณ์
การเรียนรู้สำหรับเด็ก 
- มีการส่งเสริมการเรียนรู้จากแหล่ง
เรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
- มีการจัดทำหลักสูจรสถานศึกษาตาม
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 2560 

-  ด้านภาษาในการสื่อสารกับเด็กที่
แตกต่างด้านบริบท และวัฒนธรรม ต้อง
สื่อสารกับเด็กเป็นรายบุคคล เพ่ืออธิบาย
ให้เด็กเข้าใจความหมาย และการพูดที่
ชัดเจน 

2. งานบุคลากร 
 

- บุ คลากรได้ มี จบการศึ กษ าระดั บ
ปริญญาตรีเอกการศึกษาปฐมวัย 
-  ได้รับการส่งเสริมด้านการฝึกอบรม
สัมมนา/การศึกษาดูงาน 
 

- จำนวนบุคลากรมีสัดส่วนไม่ตรงตาม
มาตรฐานที่กำหนด 
-บุคลกรมีภาระงานที่เพ่ิมข้ึนมากกว่าเดิม 
ทั้ ง ง าน ใน ห น้ าที่ แ ล ะ ง าน ที่ ได้ รั บ
มอบหมาย 

3. งานอาคาร สถานที่    
   สิ่งแวดล้อม 

 

-  สภาพอาคารมีความม่ันคงแข็งแรงดี 
 

- ข้อจำกัดของ พ้ืนที่ ที่ขยายไม่ได้และไม่
มีสัดส่วนที่เหมาะสม ไม่ได้มาตรฐานใน
การจัดกิจกรรมการพัฒนาเด็ก 

4.  งานธุรการการเงินและ
พัสด ุ

 

-  การจัดทำข้อมูลอย่างเป็นระบบ มีการ
จัดทำเอกสารบัญชี  การเบิก – จ่าย
งบประมาณอย่างเป็นระบบ 
 

-ขาดเจ้าหน้าที่ ที่มีความรู้ด้านการบัญชี
และผู้รับผิดชอบโดยตรง 

5.  งานการมีส่วนร่วม และ
การสนับสนุนจากชุมชน 

 

-  ผู้ปกครองให้การสนับสนุนการจัด
กิจกรรมต่างๆ เป็นอย่างดี 
-  ได้รับการสนับสนุนด้านแหล่งเรียนรู้
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

- สถานที่ ในการจัดกิจกรรมของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กไม่มีความพร้อมและไม่
เพียงพอต่อผู้เข้าร่วมกิจกรรม 



 

 

 
 
 

 
บทที่ 4 

ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 
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ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2565  ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กมียทุธศาสตร์และแนว

ทางการพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
ยุทธศาสตร์ที่  1 
ด้านการพัฒนาบุคลากร 
 
 

แนวทางการพัฒนาที่  1 
ส่งเสริมประสิทธิภาพการทำงานของ
บุคลากร 
 

อบต.โป่งงาม 
ร่วมกับ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 

ยุทธศาสตร์ที่  2 
ด้านการพัฒนางานอาคารสถานที่
และสิ่งแวดล้อม 
 

แนวทางการพัฒนาที่  1 
ส่งเสริมการพัฒนาอาคารสถานที่ 
แนวทางการพัฒนาที่  3 
ส่งเสริมความสะอาดความปลอดภัยของ
ศูนย์ฯ 
 

อบต.โป่งงาม 
ร่วมกับ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 

ยุทธศาสตร์ที่  3 
ด้านการพัฒนาวิชาการและกิจกรรม
ตามหลักสูตร 
 

แนวทางการพัฒนาที่  1 
การสร้างเสริมจิตสำนึกท่ีดี 
แนวทางการพัฒนาที่  2 
การสร้างเสริมสุขภาพ  ทั้งกายและใจ 
 

อบต.โป่งงาม 
ร่วมกับ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 

ยุทธศาสตร์ที่  4 
ด้านการพัฒนาการมีส่วนร่วมและการ
สนับสนุนจากชุมชน 

แนวทางการพัฒนาที่  1 
ส่งเสริมศาสนา วัฒนธรรม  ประเพณี
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
แนวทางการพัฒนาที่  2 
การส่งเสริมนวัตกรรมท้องถิ่น 
 

อบต.โป่งงาม 
ร่วมกับ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 

ยุทธศาสตร์ที่  5 
ด้านการพัฒนางานธุรการ 

แนวทางการพัฒนาที่ 1 
ส่งเสริมการพัฒนางานธุรการชั้นเรียน 
แนวทางการพัฒนาที่  2 
ส่งเสริมการพัฒนางานศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านดง 
 

อบต.โป่งงาม 
ร่วมกับ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 

 
 
 
 



 

 

 
 

บทที่ 5 
บัญชีโครงการ /กิจกรรม 
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ในปีงบประมาณพ.ศ. 2561 – 2565  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง มีโครงการกิจกรรมจำแนกตามยทุธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาการศึกษา ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง ดังนี ้

4.1 บัญชีสรุปโครงการ / กิจกรรม 
 

ยุทศาสตร์/ แนวทางการพัฒนา 
ปีงบประมาณ 

พ.ศ.2561 
ปีงบประมาณ 

พ.ศ.2562 
ปีงบประมาณ 

พ.ศ.2563 
ปีงบประมาณ 

พ.ศ.2564 
ปีงบประมาณ 

พ.ศ.2565 
 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่  1  ดา้นการพฒันาบุคลากร    
แนวทางการพัฒนาที่  1  สง่เสริมประสิทธิภาพการทำงาน
ของบุคลากร 

- - - - 7 139,000 7 139,000 7 139,000 

รวม - - - - 7 139,000 7 139,000 7 139,000 
   

ยุทธศาสตร์ที่  2  ดา้นการพฒันางานอาคารสถานที่และ
สิ่งแวดล้อม 

   

แนวทางการพัฒนาที่  1  สง่เสริมการพัฒนาอาคารสถานที่ - - - - 14 8,704,000 14 8,704,000 14 8,704,000 
รวม - - - - 14 8,704,000 14 8,704,000 14 8,704,00

0 
แนวทางการพัฒนาที่  2  สง่เสริมการพัฒนาอาคารสถานที่  

                       ด้านความสะอาด ปลอดภัย 
- - - -       

 - - - - 1 10,000 1 10,000 1 10,000 
รวม - - - - 1 10,000 1 10,000 1 10,000 

   
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ดา้นการพฒันาวิชาการและกิจกรรมตาม
หลักสูตร 

   

แนวทางการพัฒนาที่  1  การสร้างเสริมจิตสำนึกที่ด ี - - - - 5 63,000 5 63,000 5 63,000 
แนวทางการพัฒนาที่  2 การสรา้งเสริมสุขภาพ ทัง้กายและใจ - - - - 2 103,000 2 103,000 2 103,000 

รวม - - - - 7 166,000 7 166,000 7 166,000 



 

 

 

 
ยุทศาสตร์/ แนวทางการพัฒนา 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2561 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2562 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2563 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2564 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2565 

 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่  4 ดา้นการพฒันาการมีส่วนร่วมและการ    



 

 

 
 

         รวมงบประมาณทั้งสิ้น             9,906,880.- (- เก้าล้านเก้าแสนหกพันแปดร้อยแปดสิบบาทถ้วน-) 
 

 
 
 

-15- 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาห้าปี   (พ.ศ.2561 – 2565 )ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 
ยุทธศาสตร์  ด้านการพัฒนาบุคลากร 

แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมประสิทธิภาพการทำงานของบุคลากร 

สนับสนนุจากชุมชน 
แนวทางการพัฒนาท่ี  1ส่งเสริมศาสนา วัฒนธรรม  ประเพณี
และภมูิปัญญาท้องถิ่น 

- - - - 13 19,000 13 19,000 13 19,000 

แนวทางการพัฒนาที่  2  การสง่เสริมนวัตกรรมท้องถิ่น - - - - 2 26,000 2 26,000 2 26,000 
รวม - - - - 15 45,000 15 45,000 15 45,000 

ยุทธศาสตร์ที่  5  ดา้นการพฒันางานธุรการ   
แนวทางที่ 1  ส่งเสริมการพัฒนางานธุรการชัน้เรียน    
 - - - - 6 305,380 6 305,380 6 305,380 

รวม - - - - 6 305,380 6 305,380 6 305,380 
แนวทางการพัฒนาท่ี  2 ส่งเสริมการพัฒนางานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบา้นดง   
 - - - - 11 537,500 11 537,500 11 537,500 

รวม - - - - 11 537,500 11 537,500 11 537,500 
  

รวมทั้งสิ้น - - - - 61 9,906,880 61 9,906,880 61 9,906,88
0 



 

 

ที ่ โครงการ/งาน วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

งบประมาณและที่มา 

ผลลัพธ์ที่คาดว่า
จะได้รับ 

ผู้รับผิดชอบ  
2561  

2562 2563 
 

2564  

 
2565 

 
บาท บาท บาท บาท บาท 

 
ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) 

    
 

 
 

  

 
แผนงานการศึกษา (00210) 

    
 

 
 

  

 
งานก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212) 

    
 

 
 

  

1 โครงการอบรมและศึกษาดูงานในด้านการจดั
การศึกษา 

เพือ่เป็นการ
แลกเปลีย่นความรู้
และประสบการณ ์

บุคลากรในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านดง 

 
- 

 
- 

 
10,000 

 
10,000 

 
10,000 

บุคลากรได้พัฒนาแนว
ทางการปฏิบัติงานให้
มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 

นงคราญ 
 ใจปินตา 
  

2 โครงการประกันคุณภาพภายใน เพื่อพัฒนา
คุณภาพการ
ปฏิบัติงานของ
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 
 
 

ผลการปฏิบตัิงาน
ในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านดง 

 
- 

 
- 

 
2,000 

 
2,000 

 
2,000 

การพัฒนาคุณภาพ
การปฏิบัติงานของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

นงคราญ 
ใจปินตา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาห้าปี   (พ.ศ.2561 – 2565 )ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 

ยุทธศาสตร์  ด้านการพัฒนาบุคลากร 
แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมประสิทธิภาพการทำงานของบุคลากร 

ที ่ โครงการ/งาน วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ์ที่คาด ผู้รับผิดชอบ 



 

 

 
2561  

2562 2563 
 

2564  

 
2565 

 

ว่าจะได้รับ 

บาท บาท บาท บาท บาท 
 

ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) 
    

 
 

 
  

 
แผนงานการศึกษา (00210) 

    
 

 
 

  

 
งานก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212) 

    
 

 
 

  

3 โครงการจดัทำแผนการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู ้

เพื่อส่งเสริมการ
เรียนรู้และพัฒนา
ผู้เรยีน 

บุคลากรในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านดง 

 
- 

 
- 

 
2,000 

 
2,000 

 
2,000 

การส่งเสริมการ
เรียนรู้และ
พัฒนาผู้เรียน 

บุคลากรใน
ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้าน
ดง 

4 โครงการผลติสื่อนวัตกรรมการเรียนรู้ 
เพื่อส่งเสริมการ
เรียนรู้และพัฒนา
ผู้เรยีน 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านดง 

 
- 

 
- 

 
2,000 

 
2,000 

 
2,000 

การส่งเสริมการ
เรียนรู้และ
พัฒนาผู้เรียน 

บุคลากรใน
ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้าน
ดง 

5 โครงการพัฒนาบุคลากร เพื่อส่งเสริมพัฒนา
บุคลากรใหม้ี
ความก้าวหน้าทาง
วิชาชีพ 
 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านดง 
 

 
- 

 
- 

 
10,000 

 
10,000 

 
10,000 

การส่งเสริม
พัฒนาบุคลากร
ให้มี
ความก้าวหน้า
ทางวิชาชีพ 

 
กนกพร 
ใจปินตา 

 

 

           
 

-17- 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาห้าปี   (พ.ศ.2561 – 2565 )ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 
ยุทธศาสตร์  ด้านการพัฒนาบุคลากร 

แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมประสิทธิภาพการทำงานของบุคลากร 



 

 

ที ่ โครงการ/งาน วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

งบประมาณและที่มา 

ผลลัพธ์ที่คาดว่า
จะได้รับ 

ผู้รับผิดชอบ  
2561  

2562 2563 
 

2564  

 
2565 

 
บาท บาท บาท บาท บาท 

 
ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) 

    
 

 
 

  

 
แผนงานการศึกษา (00210) 

    
 

 
 

  

 
งานก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212) 

    
 

 
 

  

6 โครงการส่งเสริมการเรยีนรู้ภาษาอังกฤษและ
ภาษาจีน สำหรับบุคลาการ 

เพื่อส่งเสริมให้
บุคลากรมีความรู้
ความสามารถดา้น
ภาษาอังกฤษและ
ภาษาจีน 

บุคลาการศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านดง 

 
- 

 
- 

5,000 5,000 5,000 การส่งเสริมให้
บุคลากรมีความรู้
ความสามารถดา้น
ภาษาอังกฤษและ
ภาษาจีน 
 

กนกพร 
ใจปินตา 

7 โครงการจ้างบุคคลปฏิบัติงานในศพด. เพื่อส่งเสริมให้ม ี
บุคลากรชว่ย
ปฏิบัติงานในศพด. 

จ้างบุคลคลช่วย
ปฏิบัติงานในศพด.
จำนวน 1 อัตตรา 

 
- 

 
- 

108,000 108,000 108,000 การส่งเสริมใหม้ ี
บุคลากรช่วย
ปฏิบัติงานใน
ศพด. 
 
 
 
 

กนกพร 
ใจปินตา 

 รวม  7 โครงการ          

-18- 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาห้าปี   (พ.ศ.2561 – 2565 ) ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 
ยุทธศาสตร์  ด้านการพัฒนางานอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 



 

 

                                                          แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมการพัฒนาอาคารสถานที่ 

ที ่ โครงการ/งาน วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

งบประมาณและท่ีมา 
ผลลัพธ์ที่คาดว่า 

จะได้รับ 
ผู้รับผิดชอบ 

 
2561  

2562 2563 
 

2564  

 
2565 

 

  

บาท บาท บาท บาท บาท   
 

ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) 
   

 
  

 
  

 
แผนงานการศึกษา (00210) 

   
 

  
 

  

 
งานก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
(00212) 

   
 

  
 

  

1 โครงการซ่อมแซมรางรินน้ำฝนรอบ
อาคารเรียน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
บ้านดง 

เพื่อจัดทำรางรินน้ำฝน
บริเวณรอบๆอาคารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบา้นดง 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านดง 

 
- 

 
- 

60,000 60,000 60,000 การจัดทำรางรินน้ำฝน
บริเวณรอบๆอาคาร
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
ดง 

จิราภัทร 
สุทธิวงค ์

2 โครงการสร้างอาคารศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านดงพร้อมสาธารณูปโภค   

เพ่ือก่อสร้างอาคาร
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านดงมีความมั่นคง
แข็งแรง ปลอดภัยได้
มาตรฐานพร้อม
สาธารณูปโภค  

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านดง 

 
- 

 
- 

7,000,000 7,000,000 7,000,000 การก่อสร้างอาคาร
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านดงมีความมั่นคง
แข็งแรง ปลอดภัยได้
มาตรฐานพร้อม
สาธารณูปโภค  

กนกพร 
 ใจปินตา 

-19- 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาห้าปี   (พ.ศ.2561 – 2565 )ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 
ยุทธศาสตร์  ด้านการพัฒนางานอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 

แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมการพัฒนาอาคารสถานที่ 



 

 

ที ่ โครงการ/งาน วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

งบประมาณและท่ีมา 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

ผู้รับผิดชอบ  
2561  

2562 2563 
 

2564  

 
2565 

 

บาท บาท บาท บาท บาท  
ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) 

   
 

  
 

  
 

แผนงานการศึกษา (00210) 
   

 
  

 
  

 
งานก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 

(00212) 

   
 

  
 

  

3 โครงการก่อสร้างเสาธงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง เพื่อก่อสร้างเสาธงให้มี
ความมั่นคงแข็งแรง
ปลอดภัยมากขึ้น 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 
บ้านดง 

 
- 

 
- 

12,000 12,000 12,000 การก่อสร้างเสาธงให้มี
ความมั่นคงแข็งแรง
ปลอดภัย 
มากขึ้น 

กัญญาณัฐ  
ห้าวหาญ 

4 โครงการสนามเด็กเล่นสร้างปัญญาศนูย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านดง 

เพื่อส่งเสริมพัฒนาการ
สมวัยให้กับเด็ก
นักเรียนผ่านสื่อเครื่อง
เล่นสนามเด็กเล่นสร้าง
ปัญญา 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 
บ้านดง 

 
- 

 
- 

300,000 300,000 300,000 การส่งเสริมพัฒนาการ
สมวัยให้กับเด็กนักเรยีน
ผ่านสื่อเครื่องเล่นสนามเด็ก
เล่นสร้างปัญญา 

 
พรทิพย์  นาใจ 

5 โครงการปรับปรุงภมูิทัศน์สภาพแวดล้อมศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อปรับปรุงพัฒนา
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้
น่าอยู่และสวยงามมาก
ยิ่งข้ึน 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 
บ้านดง 

 
- 

 
- 

300,000 30,000 300,000 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
ดงน่าอยู่และสวยงาม
มากยิ่งขึ้น 

กัญญาณัฐ  
ห้าวหาญ 

 
-20- 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
         แผนพัฒนาห้าปี   (พ.ศ.2561 – 2565 )ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 

         ยุทธศาสตร์  ด้านการพัฒนางานอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 



 

 

แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมการพัฒนาอาคารสถานที่ 

ที ่ โครงการ/งาน วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

งบประมาณและที่มา 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

ผู้รับผิดชอบ  
2561  

2562 2563 
 

2564  

 
2565 

 
บาท บาท บาท บาท   

ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) 
   

 
  

 
  

 
แผนงานการศึกษา (00210) 

   
 

  
 

  
 

งานก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212) 
   

 
  

 
  

6 โครงการเปลี่ยนประตูห้องเรียนในอาคารเรยีน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 

เพื่อเปลี่ยนประตู
ห้องเรียนในอาคารเรียน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
ดงให้มีความแข็งแรง
ปลอดภัยมากยิ่งข้ึน 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านดง 

 
- 

 
- 

50,000 50,000 50,000 การเปลีย่นประตูห้องเรยีน
ในอาคารเรียนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านดงให้มีความ
แข็งแรงปลอดภัยมาก
ยิ่งข้ึน 

กัญญาณัฐ  
ห้าวหาญ 

7 โครงการติดตั้งเครื่องปรับอากาศในห้องเรียน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 

เพื่อติดตั้ง
เครื่องปรับอากาศใน
ห้องเรียนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านดง 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านดง 

 
- 

 
- 

100,000 100,000 100,000 การติดตั้ง
เครื่องปรับอากาศใน
ห้องเรียนศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านดง 

นางกัญญาณัฐ  
ห้าวหาญ 

8 โครงการจดัทำโรงอาหารสำหรับรบัประทาน
อาหารกลางวันเด็กนักเรยีน 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 

เพื่อจัดทำโรงอาหาร
สำหรับรับประทาน
อาหารกลางวันเด็ก
นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านดง 

ศูนย์พฒันาเด็ก
เล็กบ้านดง 

 
- 

 
- 

200,000 200,000  มีการจัดทำโรงอาหาร
สำหรับรับประทานอาหาร
กลางวันเด็กนักเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบา้นดง 

นางกัญญาณัฐ  
ห้าวหาญ 

-21- 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

       แผนพัฒนาห้าปี   (พ.ศ.2561 – 2565 )ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 
        ยุทธศาสตร์  ด้านการพัฒนางานอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 

แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมการพัฒนาอาคารสถานที่ 



 

 

ที ่ โครงการ/งาน วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

ผู้รับผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 2565 
บาท บาท บาท บาท บาท  

ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) 
   

 
  

 
  

 
แผนงานการศึกษา (00210) 

   
 

  
 

  
 

งานก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
(00212) 

   
 

  
 

  

9 โครงการจัดทำหลังคาสนามเด็กเล่น
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 

เพ่ือจัดทำหลังคาสนามเด็กเล่น
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 
 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 
บ้านดง 

 
- 

 
- 

300,000 300,000 300,000 มีการจัดทำ
หลังคาสนาม
เด็กเล่นศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านดง 

นางกัญญาณัฐ  
ห้าวหาญ 

10 โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์สำนักงาน 
(พัดลมติดผนัง) อาคารศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านดง 

เพ่ือส่งเสริมงานด้านอาคารสถานที่
ที่การจัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการ
เรียนรู้ของเด็ก 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 
บ้านดง 

 
- 

 
- 

12,000 12,000 12,000 การส่งเสริมงาน
ด้านอาคาร
สถานท่ีที่การจัด
บรรยากาศที่เอื้อ
ต่อการเรียนรู้ของ
เด็ก 

นางกัญญาณัฐ  
ห้าวหาญ 

11 โครงการจัดทำรั้วรอบอาคารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 

เพ่ือจัดทำรั้วรอบอาคารศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านดง 

ศูนยพั์ฒนา
เด็กเล็กบ้าน
ดง 

 
- 

 
- 

300,000 300,000 300,000 มีการจัดทำรั้ว
รอบอาคารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านดง 

นางกัญญาณัฐ  
ห้าวหาญ 

-22- 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

      แผนพัฒนาห้าปี   (พ.ศ.2561 – 2565 )ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 
        ยุทธศาสตร์  ด้านการพัฒนางานอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 

แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมด้านการพัฒนาอาคารสถานที่ 



 

 

ที ่ โครงการ/งาน วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

ผู้รับผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 2565 
บาท บาท บาท บาท บาท  

ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) 
   

 
  

 
  

 
แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  
(00260) 

   
 

  
 

  

 
งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
(00263) 

   
 

  
 

  

12 โครงการเปลี่ยนหม้อมิเตอร์ไฟฟ้าศูนย์
พัฒนาบ้านดง 

เพ่ือเปลี่ยนหม้อมิเตอร์
ไฟฟ้าของศูนย์พัฒนา
บ้านดง 

ศูนยพั์ฒนาเด็ก 
เล็กบ้านดง 

 
- 

 
- 

20,000 20,000 20,000 การเปลี่ยนหม้อ
มิเตอร์ไฟฟ้าของศูนย์

พัฒนาบ้านดง 

นางกัญญาณัฐ  
ห้าวหาญ 

13 โครงการปรับปรุงห้องพยาบาลศูนย์
พัฒนาบ้านดง 

เพ่ือปรับปรุงห้อง
พยาบาลสำหรับเด็กป่วย
แยกเป็นสัดส่วน 

ศูนยพั์ฒนาเด็ก 
เล็กบ้านดง 

 
- 

 
- 

50,000 50,000 50,000 การปรับปรุงห้อง
พยาบาลสำหรับเด็ก
ป่วยแยกเป็นสัดส่วน 

นางกัญญาณัฐ  
ห้าวหาญ 

14 โครงการต่อเติมห้องน้ำห้องส้วมศูนย์
พัฒนาบ้านดง 
 
 

เพ่ือส่งเสริมด้านความ
สะอาดปลอดภัย
สุขอนามัยของเด็ก ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 

เด็กท่ีเข้ารับการ
เลี้ยงดูในศูนย์ฯ

บ้านดง 

 
- 

 
- 

10,000 10,000 10,000 การส่งเสริมด้าน
ความสะอาด

ปลอดภัยสุขอนามัย
ของเด็ก ศูนย์พัฒนา

เด็กเล็กบ้านดง 

นางจิราภัทร 
สุทธิวงค ์

 
-23- 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
      แผนพัฒนาห้าปี   (พ.ศ.2561 – 2565 )ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 
        ยุทธศาสตร์  ด้านการพัฒนางานอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 

แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมด้านการพัฒนาอาคารสถานที่ 



 

 

ที ่ โครงการ/งาน วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

ผู้รับผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 2565 
บาท บาท บาท บาท บาท  

ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) 
   

 
  

 
  

 
แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  
(00260) 

   
 

  
 

  

 
งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
(00263) 

   
 

  
 

  

12 โครงการก่อสร้างป้ายชื่อศูนย์พัฒนา
บ้านดง 

เพ่ือเปลี่ยนหม้อมิเตอร์
ไฟฟ้าของศูนย์พัฒนา
บ้านดง 

ศูนยพั์ฒนาเด็ก 
เล็กบ้านดง 

 
- 

 
- 

20,000 20,000 20,000 การเปลี่ยนหม้อ
มิเตอร์ไฟฟ้าของศูนย์

พัฒนาบ้านดง 

นางกัญญาณัฐ  
ห้าวหาญ 

13 โครงการก่อสร้างซุ้มประตูศูนย์พัฒนา
บ้านดง 

เพ่ือปรับปรุงห้อง
พยาบาลสำหรับเด็กป่วย
แยกเป็นสัดส่วน 

ศูนยพั์ฒนาเด็ก 
เล็กบ้านดง 

 
- 

 
- 

50,000 50,000 50,000 การปรับปรุงห้อง
พยาบาลสำหรับเด็ก
ป่วยแยกเป็นสัดส่วน 

นางกัญญาณัฐ  
ห้าวหาญ 

14 โครงการต่อเติมห้องน้ำห้องส้วมศูนย์
พัฒนาบ้านดง 
 
 

เพ่ือส่งเสริมด้านความ
สะอาดปลอดภัย
สุขอนามัยของเด็ก ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 

เด็กท่ีเข้ารับการ
เลี้ยงดูในศูนย์ฯ

บ้านดง 

 
- 

 
- 

10,000 10,000 10,000 การส่งเสริมด้าน
ความสะอาด

ปลอดภัยสุขอนามัย
ของเด็ก ศูนย์พัฒนา

เด็กเล็กบ้านดง 

นางจิราภัทร 
สุทธิวงค ์

 
-23- 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
      แผนพัฒนาห้าปี   (พ.ศ.2561 – 2565 )ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 
        ยุทธศาสตร์  ด้านการพัฒนางานอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 

แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมด้านความสะอาดปลอดภัย 



 

 

ที ่ โครงการ/งาน วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

ผู้รับผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 2565 
บาท บาท บาท บาท บาท  

ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) 
   

 
  

 
  

 
แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  
(00260) 

   
 

  
 

  

 
งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
(00263) 

   
 

  
 

  

1 โครงการขจัดความสกปรก เพ่ือส่งเสริมความสะอาด
ปลอดภัยด้านอาคาร
สถานที่และด้านสุขภาพ
อนามัยเด็กปฐมวัย 

ศูนยพั์ฒนา 
บ้านดง 

 
- 

 
- 

10,000 10,000 10,000 การส่งเสริมความ
สะอาดปลอดภัยด้าน
อาคารสถานที่และ
ด้านสุขภาพอนามัย
เด็กปฐมวัย 
 
 
 
 
 
 
 

นางกัญญาณัฐ  
ห้าวหาญ 

 รวม   1  โครงการ          

-24- 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาสี่ปี  (พ.ศ.2561 – 2565) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 
ยุทธศาสตร์  ด้านการพัฒนาวิชาการและกิจกรรมตามหลักสูตร 

แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมจิตสำนึกที่ดี 



 

 

ที ่ โครงการ/งาน วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

ผู้รับผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 2565 
บาท บาท บาท บาท บาท  

ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) 
   

 
  

 
  

 
แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  (00260) 

   
 

  
 

  
 

งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263) 
   

 
  

 
  

1 โครงการออมทรัพย์เพ่ือการศึกษา 
  

เพ่ือปลูกฝังการ
ประหยัดอดออม
ให้กับเด็ก 

เด็กท่ีเข้ารับการ
เลี้ยงดูในศูนย์ฯ
บ้านดง 
 

- - - -  การปลูกฝังการ
ประหยัดอดออม
ให้กับเด็ก 

นางพรทิพย์ 
นาใจ 

2 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ป้องกันโรคติดต่อใน
เด็กปฐมวัย 

เพ่ือส่งเสริม
สุขภาพอนามัย
และการดูแล
สุขภาพเด็กปฐมวัย 
 

เด็กท่ีเข้ารับการ
เลี้ยงดูในศูนย์ฯ
บ้านดง 

- - 10,000 10,000 10,000 การส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยและการดูแล
สุขภาพเด็กปฐมวัย 

นางพรทิพย์ 
นาใจ 

3 โครงการส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน เพ่ือส่งเสริมการ
เรียนรู้นอกสถานที่
ให้กับเด็กนักเรียน 

เด็กท่ีเข้ารับการ
เลี้ยงดูในศูนย์ฯ
บ้านดง 

- - 18,000 18,000 18,000 การส่งเสริมการ
เรียนรู้นอกสถานที่
ให้กับเด็กนักเรียน 
 

นางพรทิพย์ 
นาใจ 

 
-25- 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสี่ปี  (พ.ศ.2561 – 2565) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 
ยุทธศาสตร์  ด้านการพัฒนาวิชาการและกิจกรรมตามหลักสูตร 

แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมจิตสำนึกที่ดี 



 

 

ที ่ โครงการ/งาน วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

ผู้รับผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 2565 
บาท บาท บาท บาท บาท  

ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) 
   

 
  

 
  

 
แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  (00260) 

   
 

  
 

  
 

งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263) 
   

 
  

 
  

4 โครงการป้องกันโรคมือเท้าปากและฆ่าเชื้อโรค
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
  

เพ่ือการเฝ้าระวัง
การเกิดโรคมือเท้า
ปากในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

เด็กท่ีเข้ารับการ
เลี้ยงดูในศูนย์ฯ
บ้านดง 
 

- - 15,000 15,000 15,000 การเฝ้าระวังการเกิด
โรคมือเท้าปากใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

นางพรทิพย์ 
นาใจ 

5 โครงการรณรงค์ป้องกันแก้ไขโรคติดต่อในเด็ก
ปฐมวัย 

เพ่ือส่งเสริม
สุขภาพอนามัย
และการดูแล
สุขภาพเด็กปฐมวัย 
 
 
 
 
 

เด็กท่ีเข้ารับการ
เลี้ยงดูในศูนย์ฯ
บ้านดง 

- - 20,000 20,000 20,000 การส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยและการดูแล
สุขภาพเด็กปฐมวัย 

นางพรทิพย์ 
นาใจ 

 
-26- 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
       แผนพัฒนาสาม (พ.ศ.2561 – 2565)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 

      ยุทธศาสตร์  ด้านการพัฒนาวิชาการและกิจกรรมตามหลักสูตร 
แนวทางการพัฒนา    การสร้างเสริมสุขภาพ  ทั้งกายและใจ 



 

 

 

ที ่ โครงการ/งาน วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา 

ผลลัพธ์ที่คาดว่า
จะได้รับ 

ผู้รับผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 2565 
บาท บาท บาท บาท บาท  

ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) 
   

 
  

 
  

 
แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  (00260) 

   
 

  
 

  
 

งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263) 
   

 
  

 
  

1 โครงการกิจกรรมการแข่งขันกีฬาอนุบาลช้าวง
น้อยเกมส์ 

เพ่ือส่งเสริมให้เด็กและ
ผู้ปกครองไดท้ำกิจกรรม
ออกกำลังกายผ่านการ
เล่นกีฬาร่วมกัน 

เด็กท่ีเข้ารับ
การเลี้ยงดูใน
ศูนย์ฯบ้านดง 

- - 3,000 3,000 3,000 การส่งเสริมให้เด็ก
และผู้ปกครองได้
ทำกิจกรรมออก
กำลังกายผ่านการ
เล่นกีฬาร่วมกัน 

นางพรทิพย์  
นาใจ 

2 โครงการหนูน้อยวัยใสใส่ใจออกกำลังกาย เพ่ือส่งเสริมให้เด็กได้
เรียนรู้การออกกำลัง
กายผ่านสื่อเครื่องเล่น
ออกกำลังกาย 

เด็กท่ีเข้ารับ
การเลี้ยงดูใน
ศูนย์ฯบ้านดง 

- - 100,000 100,000 100,000 การส่งเสริมให้เด็ก
ไดเ้รียนรู้การออก
กำลังกายผ่านสื่อ
เครื่องเล่นออก
กำลังกาย 
 

นางพรทิพย์  
นาใจ 

รวม  2  โครงการ          
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
       แผนพัฒนาสาม (พ.ศ.2561 – 2565)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 

ยุทธศาสตร์  ด้านการพัฒนาวิชาการและกิจกรรมตามหลักสูตร 
แนวทางการพัฒนา  การส่งเสริมนวัตกรรมท้องถิ่น 



 

 

; 

ที ่ โครงการ/งาน วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

ผู้รับผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 2565 
บาท บาท บาท บาท บาท  

ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) 
   

 
  

 
  

 
แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  

(00260) 

   
 

  
 

  

 
งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263) 

   
 

  
 

  

1 ส่งเสริมการเรียนรู้ดนตรีไทย เพ่ือส่งเสริมการ
เรียนรู้ของเด็ก
ปฐมวัย 

เด็กท่ีเข้ารับการ
เลี้ยงดูในศูนย์ฯ 
บ้านดง 

- - 6,000 6,000 6,000 เด็กได้รับการส่งเสริม
การเรียนรู้ทางด้าน
ศิลปะดนตรีไทย 

 

นางพรทิพย์  
นาใจ 

2 โครงการกิจกรรมดนตรีไทยเพ่ือพัฒนา
Brain Executive  Functions 

เพ่ือส่งเสริมการ
เรียนรู้ของสมองใน
เด็กปฐมวัย 

เด็กท่ีเข้ารับการ
เลี้ยงดูในศูนย์ฯ 
บ้านดง 

- - 20,000 20,000 20,000 การส่งเสริมการเรียนรู้
ของสมองในเด็ก
ปฐมวัย 
 
 

นางพรทิพย์  
นาใจ 

รวม  2  โครงการ          

 
 

-28- 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาสี่ป ี  (พ.ศ.2561 – 2565) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 
ยุทธศาสตร์  ด้านการพัฒนาการมีส่วนร่วมและการสนับสนุนจากชุมชน 

แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมศาสนา  วัฒนธรรม  ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 



 

 

ที ่ โครงการ/งาน วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

งบประมาณและท่ีมา 
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
ผู้รับผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 2565 

บาท บาท บาท บาท บาท 
 ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200)          
 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  

(00260) 
         

 งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263)          
1 โครงการเรียนรู้จากภมูิปัญญาท้องถิ่น เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้จาก

ภูมิปัญญาท้องถิ่นโดยผ่าน
ประสบการณ์จริง 

เด็กท่ีเข้ารับการเลี้ยงดู
ในศูนย์ฯบ้านดง 

- - 3,000 3,000 3,000 การเรยีนรู้จากภูมิปัญญา
ท้องถิ่นโดยผ่าน
ประสบการณ์จริง 
 

นางพรทิพย์  
นาใจ 

2 โครงการสรงน้ำพระธาตุวัดบา้นดง เพื่อส่งเสริมการอนรุักษ์
วัฒนธรรม  ประเพณี
ท้องถิ่น 

เด็กท่ีเข้ารับการเลี้ยงดู
ในศูนย์ฯบ้านดง 

- - - - - การส่งเสริมการอนุรักษ์
วัฒนธรรม  ประเพณี
ท้องถิ่น 
 

นางพรทิพย์  
นาใจ 

3 โครงการวันคริสต์มาส เพื่อส่งเสริมการอนรุักษ์
วัฒนธรรม  ประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

เด็กท่ีเข้ารับการเลี้ยงดู
ในศูนย์ฯบ้านดง 

- - 2,000 2,000 2,000 การส่งเสริมการอนุรักษ์
วัฒนธรรม  ประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 
 

นางพรทิพย์  
นาใจ 

 
 

-29- 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาสี่ป ี  (พ.ศ.2561 – 2565)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 
ยุทธศาสตร์  ด้านการพัฒนาการมีส่วนร่วมและการสนับสนุนจากชุมชน 

แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมศาสนา  วัฒนธรรม  ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 



 

 

ที ่ โครงการ/งาน วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

ผู้รับผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 2565 
บาท บาท บาท บาท บาท  

ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) 
     

  
  

 
แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  (00260) 

     
  

  

 
งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263) 

     
  

  

4 โครงการถวายเทียนพรรษา เพื่อส่งเสริมให้เด็กไดเ้รียนรู้
เกี่ยวกับวันสำคญัทางศาสนา 

ผู้ปกครองและเด็กใน
ศูนย์ฯบ้านดง 

- - 1,000 1,000 1,000 เด็กได้ปฏิบัตติน
ร่วมกันทำบุญแห่
เทียนพรรษา 

นางพรทิพย์  
นาใจ 

5 โครงการวันแม่แห่งชาติ เพื่อส่งเสริมให้เด็กไดเ้รียนรู้
เรื่องพระคณุของแม ่

ผู้ปกครองและเด็กใน
ศูนย์ฯบ้านดง 

- - 5,000 5,000 5,000 ผู้ปกครองและเด็ก
มีส่วนร่วมในการ
จัดกิจกรรมวันแม ่

นางพรทิพย์  
นาใจ 

6 โครงการวันพ่อแห่งชาต ิ เพื่อส่งเสริมให้เด็กไดเ้รียนรู้
เรื่องพระคณุของพ่อ 

ผู้ปกครองและเด็กใน
ศูนย์ฯบ้านดง 

- - 3,000 3,000 3,000 ผู้ปกครองและเด็ก
มีส่วนร่วมในการ
จัดกิจกรรมวันพ่อ 

นางพรทิพย์  
นาใจ 

7 โครงการวันเด็กแห่งชาต ิ เพื่อส่งเสริมการแสดงความคิด
สร้างสรรค์และกล้าแสดงออก 

ผู้ปกครองและเด็กใน
ศูนย์ฯบ้านดง 

- - 5,000 5,000 5,000 เด็กมีปฏสิัมพันธ์
กับผู้อื่นมีความสุข
สนุกสนานกล้า
แสดงออก  

นางพรทิพย์  
นาใจ 

 
 

-30- 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาสี่ปี   (พ.ศ.2561 – 2565)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 
ยุทธศาสตร์  ด้านการพัฒนาการมีส่วนร่วมและการสนับสนุนจากชุมชน 

แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมศาสนา  วัฒนธรรม  ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 



 

 

ที ่ โครงการ/งาน วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

ผู้รับผิดชอบ 

2561 2562 2563 2564 2565   

บาท บาท บาท บาท บาท   
 

ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) 
     

  
  

 
แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  (00260) 

     
  

  
 

งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263) 
     

  
  

8 โครงการประเพณียี่เป็ง เพื่อส่งเสริมการอนรุักษ์
วัฒนธรรม  ประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

เด็กท่ีเข้ารับการเลี้ยง
ดูในศูนย์ฯบ้านดง 

- - - - - การส่งเสริมการอนุรักษ์
วัฒนธรรม  ประเพณี
และภมูิปัญญาท้องถิ่น 

นางพรทิพย์  
นาใจ 

9 โครงการทำบุญตักบาตรวันมาฆบูชา เพื่อส่งเสริมการอนรุักษ์
วัฒนธรรม  ประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

เด็กที่เข้ารับการเลี้ยง
ดูในศูนย์ฯบ้านดง 

- - - - - การส่งเสริมการอนุรักษ์
วัฒนธรรม  ประเพณี
และภมูิปัญญาท้องถิ่น 

นางพรทิพย์  
นาใจ 

10 โครงการธรรมมะกล่อมใจ เพื่อส่งเสริมให้เด็กไดเ้รียนรู้
เกี่ยวกับวันสำคญัทางศาสนา 

ผู้ปกครองและเด็กใน
ศูนย์ฯบ้านดง 

- - - - - การส่งเสริมใหเ้ด็กได้
เรียนรูเ้กี่ยวกับ

ความสำคญัทางศาสนา 

นางพรทิพย์  
นาใจ 

11 โครงการเวียนเทียนวันวิสาขบูชา เพื่อส่งเสริมให้เด็กไดเ้รียนรู้
เกี่ยวกับวันสำคญัทางศาสนา 

เด็กท่ีเข้ารับการเลี้ยง
ดูในศูนย์ฯบ้านดง 

- - - - - การส่งเสริมใหเ้ด็กได้
เรียนรูเ้กี่ยวกับวันสำคัญ

ทางศาสนา 

นางพรทิพย์  
นาใจ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาสี่ปี   (พ.ศ.2561 – 2565)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 
ยุทธศาสตร์  ด้านการพัฒนาการมีส่วนร่วมและการสนับสนุนจากชุมชน 

แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมศาสนา  วัฒนธรรม  ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 



 

 

ที ่ โครงการ/งาน วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

ผู้รับผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 2565 
บาท บาท บาท บาท บาท  

ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) 
     

  
  

 
แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  (00260) 

     
  

  
 

งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263) 
     

  
  

           
12 โครงการไหว้ครู เพ่ือส่งเสริมการอนุรักษ์

วัฒนธรรม  ประเพณี
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

เด็กท่ีเข้ารับการ
เลี้ยงดูในศูนย์ฯ 

บ้านดง 

- - - - - การส่งเสริมการ
อนุรักษว์ัฒนธรรม  
ประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
 

นางพรทิพย์  
นาใจ 

13 โครงการประเพณีปี๋ใหม่เมือง เพื่อส่งเสริมการอนรุักษ์
วัฒนธรรม  ประเพณีและ

ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

เด็กท่ีเข้ารับการเลี้ยงดู
ในศูนย์ฯบ้านดง 

- - - - - การส่งเสริมการอนุรักษ์
วัฒนธรรม  ประเพณี
และภมูิปัญญาท้องถิ่น 
 
 
 
 

นางพรทิพย์  
นาใจ 

 
รวม  13  โครงการ          
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสี่ป ี  (พ.ศ.2561 – 2565) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 

ยุทธศาสตร์    ด้านการพัฒนางานธุรการ 
แนวทางการพัฒนา    ส่งเสริมการพัฒนางานธุรการชั้นเรียน 



 

 

ที ่ โครงการ/งาน วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

ผู้รับผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 2565 
บาท บาท บาท บาท บาท  

ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) 
   

 
  

 
  

 แผนงานการศึกษา(00210)          

 งานก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)          

1 
โครงการจดัซื้อเครื่องคอมพิวเตอร ์
พร้อมเครื่องพิมพ์เอกสาร 

เพื่อจัดซื้อคอมพิวเตอร์
และเครื่องพิมพ์เอกสารไว้
ใช้ในการปฏิบัติงานใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านดง 

- -  
 

20,000 

 
 

20,000 

 
 

20,000 
การปฏิบัติงานท่ีสะดวก
รวดเร็วยิ่งข้ึน 

นางจิราภัทร 
สุทธิวงค์ 

2 โครงการติดต้องอินเตอร์เน็ต ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก
บ้านดง 

เพื่อความสะดวกในการ
ทำงานและการพัฒนางาน
ระบบสารสนเทศ 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านดง 

- - 2,000 2,000 2,000 การอำนวยความสะดวก
ในการทำงานและการ
พัฒนางานระบบ
สารสนเทศ  

นางกัญญาณัฐ  
ห้าวหาญ 

3 โครงการค่าบริการอินเตอรเ์น็ต เพื่อส่งเสริมการปฏิบัติงาน
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านดง 

- - 8,880 8,880 

 

8,880 การส่งเสริมการปฏิบตัิงาน
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 
 
  

นางกัญญาณัฐ  
ห้าวหาญ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสี่ปี   (พ.ศ.2561 – 2565) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 

ยุทธศาสตร์    ด้านการพัฒนางานธุรการ 
แนวทางการพัฒนา    ส่งเสริมการพัฒนางานธุรการชั้นเรียน 

ที ่ โครงการ/งาน วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ ผู้รับผิดชอบ 



 

 

2561 2562 2563 2564 2565 ได้รับ 

บาท บาท บาท บาท บาท  
ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) 

   
 

  
 

  

 แผนงานการศึกษา(00210)          

 งานก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)          

4 โครงการจดัซื้อโปรเจ๊กเตอร์พร้อมเครื่องฉาย เพื่อส่งเสริมการ
ดำเนินงานการ
ประชาสมัพันธ์กิจกรรม
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านดง 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านดง 

- - 30,000 30,000 30,000 การส่งเสริมการ
ดำเนินงานการ
ประชาสมัพันธ์กิจกรรม
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านดง 

นางนงคราญ 
ใจปินตา 

5 โครงการจดัซื้อวัสดุการศึกษาและสื่อการเรียนการ
สอน 

เพื่อส่งเสริมพัฒนาการจดั
การศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านดง 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านดง 

- - 144,500 144,500 144,500 การส่งเสริมพัฒนาการจัด
การศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านดง 

นางนงคราญ 
ใจปินตา 

6 โครงการจดัซื้อสื่อส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้
ให้กับเด็กปฐมวัยอย่าง
หลากหลาย 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านดง 

- - 100,000 100,000 100,000 การส่งเสริมการเรียนรู้
ให้กับเด็กปฐมวัยอย่าง
หลากหลาย 

นางนงคราญ 
ใจปินตา 
 
   

 รวม  6 โครงการ          
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสี่ปี   (พ.ศ.2561 – 2565) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 

ยุทธศาสตร์    ด้านการพัฒนางานธุรการ 
แนวทางการพัฒนา    ส่งเสริมการพัฒนางานธุรการชั้นเรียน 

ที ่ โครงการ/งาน วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ ผู้รับผิดชอบ 



 

 

2561 2562 2563 2564 2565 ได้รับ 

บาท บาท บาท บาท บาท  
ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) 

   
 

  
 

  

 แผนงานการศึกษา(00210)          

 งานก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)          

1 โครงการอาหารกลางวันเด็กนักเรียน เพ่ือส่งเสริมโภชนาการ
ให้เด็กได้รับประทาน
อาหารที่มีประโยชน์ต่อ
ร่างกายและ
เจริญเติบโตตามวัย 

เด็กท่ีเข้ารับการ
เลี้ยงดูในศูนย์ฯ 
บ้านดง 

- - 416,500 416,500 416,500 การส่งเสริมโภชนาการ
ให้เด็กได้รับประทาน
อาหารที่มีประโยชน์
ต่อร่างกายและ
เจริญเติบโตตามวัย 

นางนงคราญ 
ใจปินตา 

2 โครงการจัดซื้อน้ำดื่มศพด. เพ่ือส่งเสริมให้เด็กได้
ดื่มน้ำที่สะอาด
ปลอดภัย 

เด็กท่ีเข้ารับการ
เลี้ยงดูในศูนย์ฯ 
บ้านดง 

- - 4,800 4,800 4,800 การส่งเสริมให้เด็กได้
ดื่มน้ำที่สะอาด
ปลอดภัย 

นางจิราภัทร 
สุทธิวงค์ 

3 โครงการค่าไฟฟ้า ศพด. เพ่ือส่งเสริมการ
ปฏิบัติงานของศพด. 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านดง 

- - 7,200 7,200 7,200 การส่งเสริมการ
ปฏิบัติงานของศพด. 

นางจิราภัทร 
สุทธิวงค์ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสี่ปี   (พ.ศ.2561 – 2565) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 

ยุทธศาสตร์    ด้านการพัฒนางานธุรการ 
แนวทางการพัฒนา    ส่งเสริมการพัฒนางานธุรการชั้นเรียน 

ที ่ โครงการ/งาน วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ ผู้รับผิดชอบ 



 

 

2561 2562 2563 2564 2565 ได้รับ 

บาท บาท บาท บาท บาท  
ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) 

   
 

  
 

  

 แผนงานการศึกษา(00210)          

 งานก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)          

4 โครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กสำหรับ
ผู้ปกครอง (บันดิษฐ์น้อย) 

เพ่ือส่งเสริมให้
ผู้ปกครองได้มี
ความรู้เกี่ยวกับ
พัฒนาการเด็ก 

เด็กท่ีเข้ารับการเลี้ยง
ดูในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านดง 

- - 20,000 20,000 20,000 การส่งเสริมให้
ผู้ปกครองได้มีความรู้
เกี่ยวกับพัฒนาการ
เด็ก 

นางนงคราญ 
ใจปินตา 

5 โครงการจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว 
 
 

เพ่ือจัดซื้อวัสดุงาน
บ้านงานครัวให้กับ
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านดง 
 

ศูนยพั์ฒนาเด็กเล็ก
บ้านดง 

- - 30,000 30,000 30,000 การจัดซื้อวัสดุงาน
บ้านงานครัวให้กับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านดง 

นางจิราภัทร 
สุทธิวงค์ 

6 โครงการจัดซื้อชุดเครื่องนอนเด็ก เพื่อจัดซื้อชุดถุงนอน
ให้เด็กศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านดง 

เด็กท่ีเข้ารับการเลี้ยงดู
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านดง 
 
 

- - 20,000 20,000 20,000 การจัดซื้อชุดถุงนอนให้
เด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านดง 

นางพรทิพย์  
นาใจ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสี่ปี   (พ.ศ.2561 – 2565) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 

ยุทธศาสตร์    ด้านการพัฒนางานธุรการ 
แนวทางการพัฒนา    ส่งเสริมการพัฒนางานธุรการชั้นเรียน 

ที ่ โครงการ/งาน วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ ผู้รับผิดชอบ 



 

 

2561 2562 2563 2564 2565 ได้รับ 

บาท บาท บาท บาท บาท  
ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) 

   
 

  
 

  

 แผนงานการศึกษา(00210)          

 งานก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
(00212) 

         

7 โครงการเยี่ยมบ้านนักเรียน เพ่ือส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของ
ผู้ปกครองในการ
จัดการศึกษา 

เด็กท่ีเข้ารับการเลี้ยงดู
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านดง 

- - - - - การส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของผู้ปกครองใน
การจัดการศึกษา 

นางนงคราญ 
ใจปินตา 

8 โครงการประชุมผู้ปกครอง 
  

เพ่ือส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของ
ผู้ปกครองในการ
จัดการศึกษา 

ผู้ปกครองเด็กท่ีเข้ารับ
การเลี้ยงดูในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 

- - - - - การส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของผู้ปกครองใน
การจัดการศึกษา 

นางจิราภัทร 
สุทธิวงค์ 

9 โครงการจัดซื้อหนังสือเรียน เพ่ือส่งเสริมการ
จัดการศึกษาเด็ก
ปฐมวัยตาม
นโยบายของ
รัฐบาล 

เด็กท่ีเข้ารับการเลี้ยงดู
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านดง 

- - 15,000 15,000 15,000 การส่งเสริมการจัด
การศึกษาเด็กปฐมวัย
ตามนโยบายของ
รัฐบาล 

นางพรทิพย์ 
นาใจ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาสี่ปี   (พ.ศ.2561 – 2565) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 
ยุทธศาสตร์    ด้านการพัฒนางานธุรการ 

แนวทางการพัฒนา    ส่งเสริมการพัฒนางานธุรการชั้นเรียน 

ที ่ โครงการ/งาน วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

ผู้รับผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 2565 
บาท บาท บาท บาท บาท  

ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) 
   

 
  

 
  

 แผนงานการศึกษา(00210)          

 งานก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
(00212) 

         

10 โครงการจดัซื้ออุปกรณ์การเรียน เพ่ือส่งเสริมการ
จัดการศึกษาเด็ก
ปฐมวัยตาม
นโยบายของ
รัฐบาล 

เด็กท่ีเข้ารับการเลี้ยงดู
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านดง  

- - 12,000 12,000 12,000 การส่งเสริมการ
จัดการเรียนการสอน
ให้กับเด็กนักเรียน 

นางพรทิพย์ 
นาใจ 

11 โครงการจดัซื้อเครื่องแบบนักเรียน เพ่ือส่งเสริมการ
จัดการศึกษาเด็ก
ปฐมวัยตาม
นโยบายของ
รัฐบาล 

เด็กท่ีเข้ารับการเลี้ยงดู
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านดง  

- - 12,000 12,000 12,000 การส่งเสริมการจัด
การศึกษาเด็กปฐมวัย
ตามนโยบายของ
รัฐบาล 

นางพรทิพย์ 
นาใจ 

  รวม   11 โครงการ          

 



 

 

 
 
 
 

 
 
 

บทที่  6 
การติดตามและประเมินผล 

การนำแผนพัฒนาการศึกษาห้าปีไปสู่การปฏิบัติ 
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บทท่ี  6 
 

การติดตามและประเมนิผล 
การนำแผนพัฒนาการศึกษาห้าปีไปสู่การปฏิบัติ 

 

6.1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการนำแผนพัฒนาการศึกษาห้าปีไปสู่การปฏิบัต ิ
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการนำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ (ตาม
เอกสารคำสั่งแนบท้าย)ท้ังนี้ ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนายุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา
ไปสู่การปฏิบัติ มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

1. กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลฯ 
2. ดำเนินการติดตามและประเมินผลฯ 
3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลฯ 

ต่อ คณะกรรมการการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลฯให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยภาคเรียนละหนึ่งครั้ง ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดย
เปิดเผยไม่น้อยกว่า 30 วัน 

4. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
 

6.2 วิธกีารติดตามและประเมินผลการนำแผนยุทธศาสตร์ฯ ไปสู่การปฏิบัติ 
เริ่มต้นจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดประชุมคณะกรรมการการศึกษาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

เพ่ือร่วมกันพิจารณากำหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลฯ โดยจะทำการประเมินผลสำเร็จ
เป็นรายโครงการ และประเมินผลสำเร็จของทุกจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาว่าเป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนด
หรือไม่ ทั้งนี้ ควรประเมินผลทั้งระบบ กล่าวคือ ประเมินทั้งปัจจัยที่ใช้ กระบวนการที่ใช้ ผลผลิตที่ได้รับ และ
ผลลัพธ์ที่เกิดข้ึน เพ่ือจะได้ทราบถึงปัญหา อุปสรรคที่เกิดข้ึน สำหรับนำไปใช้เป็นข้อมูลประกอบการกำหนด 

แนวทางในการแก้ไขปัญหาต่อไป 
 

6.3 ห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลการนำแผนพัฒนาการศึกษาห้าปีไปสู่การปฏิบัต ิ
ห้วงเวลาของการติดตามและประเมินผลฯ กำหนดขึ้นตามความเหมาะสมของแต่ละองค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น แต่การติดตามประเมินผลฯ ในแต่ละห้วงเวลาจะต้องรายงานผลและข้อเสนอความเห็นซึ่งได้จาก
การติดตามและประเมินผลฯ ต่อผู้บริหาร และประกาศผลการติดตามและประเมินผลฯ            ให้ประชาชน
ในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า              30 วัน 

การติดตามและประเมินผล คือ การกำหนดเกณฑ์มาตรฐานและตัวชี้วัดเพ่ือที่จะให้เราได้ทราบว่า
ขณะนี้ได้มีการปฏิบัติตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ถึงระยะใด การติดตาม เป็นการตรวจสอบในระหว่าง
การดำเนินกิจกรรมตามโครงการ ในขณะที่ การประเมินผล เป็นการตรวจสอบผลที่เกิดขึ้นจริงเมื่อดำเนิน
โครงการแล้วเสร็จเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ ซึ่งตามหลักวิชาการแล้ว มีหลักเกณฑ์ในการติดตามและ
ประเมินผลอยู่มากมายหลายวิธีการ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาลตำบลแม่ยาวจึงกำหนด 
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กรอบหลักเกณฑ์มาตรฐานและตัวชี้วัดการติดตามและประเมินผล ประกอบด้วย 7 หลักเกณฑ์ 22 
ตัวชี้วัด เพ่ือให้องค์กรที่รับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล ได้ใช้เป็นกรอบและแนวทางในการติดตาม
และประเมินผล โดยอาจใช้หลักเกณฑ์ใดๆหลักเกณฑ์หนึ่ง หรือหลายหลักเกณฑ์ประกอบกัน ขึ้นกับ 
ลักษณะของโครงการและดุลยพินิจขององค์กรที่รับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

 

1. เกณฑ์สัมฤทธิ์ผลและการบรรลุวัตถุประสงค์ของนโยบาย 
เป็นการประเมินความสำเร็จโดยการพิจารณาเปรียบเทียบผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ไร่  
ที่นำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาหรือแผนพัฒนาสี่ปี ไปปฏิบัติกับวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ในนโยบาย โดยเป็น
การประเมินผลใน 2 ส่วน คือ การประเมินผลในภาพรวมและระดับปฏิบัติการ  ผลการดำเนินงานจะต้อง
เปิดเผยให้ประชาชนทั่วไปทราบอย่างกว้างขวางอย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอและมีการกำหนดระยะเวลาที่
ชัดเจนอาจเป็นทุกไตรมาส หรือผลการดำเนินงานประจำปีสัมฤทธิ์ผลรวมถึงการดำเนินงานที่มุ่งการบรรลุ 
เป้าหมายในระยะยาวโดยมีตัวชี้วัดอยู่  2 ประการ คือ 

(1) ผลผลิตในภาพรวม เป็นการประเมินเปรียบเทียบผลการดำเนินงานที่เกิดขึ้นจริงกับเป้าหมายรวม
ขององค์การบริหารส่วนตำบล 

(2) ผลผลิตในระดับปฏิบัติการ เป็นการประเมินผลโดยพิจารณาระดับการบรรลุเป้าหมายตาม
แผนปฏิบัติการ โดยอาจพิจารณาจากผลผลิตต่อหน่วยกำลังคน ระดับการบริการต่อหน่วยเวลาสัดส่วนของ
ต้นทุนและผลตอบแทน  สถานภาพทางการเงิน สินทรัพย์ คุณภาพของผลผลิตและบริการสาธารณะ
ประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากรขององค์การบริหารส่วนตำบล การประหยัดพลังงานและการรักษาสภาวะ
แวดล้อม 
 

2. เกณฑ์ความเสมอภาคและความเป็นธรรมในสังคม 
ประกอบด้วยตัวชี้วัดที่สำคัญ  4  ประการ คือ 

(1) การเข้าถึง เป็นการประเมินโดยให้ความสำคัญในเรื่องโอกาสของประชาชนโดยเฉพาะผู้ด้อยโอกาส
ในสังคมให้ได้รับการบริการสาธารณะอย่างเสมอภาค เท่าเทียม 

(2) การจัดสรรทรัพยากร เป็นการประเมินถึงความเป็นธรรมในการจัดสรรทรัพยากรให้กับประชาชน 
(3) การกระจายผลประโยชน์  เป็นการประเมินที่เน้นความเป็นธรรมในการกระจายผลประโยชน์หรือ

ผลตอบแทนให้แก่สมาชิกในสังคม 
(4) ความเสมอภาค เป็นการประเมินที่เน้นความเป็นธรรมเพ่ือให้หลักประกันเรื่องสิทธิและโอกาสใน

การได้รับบริการสาธารณะโดยปราศจากอคติ  ได้มีการแบ่งแยกกลุ่มหรือชนเผ่า 
 

3. เกณฑ์สมรรถนะและประสิทธิภาพการให้บริการประชาชน 
ประกอบด้วยตัวชี้วัด  4  ประการ คือ 

(1) สมรรถนะขององค์การบริหารส่วนตำบล เป็นการประเมินขีดความสามารถในการให้บริการและ
ตอบสนองความต้องการของประชาชนกลุ่มเป้าหมาย 

(2) ความทั่วถึงและเพียงพอ เป็นการประเมินถึงความคลอบคลุม ความเพียงพอ และความครบถ้วน
ของการให้บริการทั้งในด้านกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการบริการและระยะเวลาที่บริการ 

(3) ความถี่ในการให้บริการ เป็นการประเมินระดับการบริการต่อหน่วยเวลาว่ามีความสม่ำเสมอจาก
ภารกิจ/กิจกรรมการให้บริการนั้นหรือไม่ 



 

 

-40- 
 
 
(4) ประสิทธิภาพการให้บริการ เป็นการประเมินประสิทธิภาพขององค์การบริหารส่วนตำบลที่มุ่งเน้น

การบริการที่รวดเร็ว ทันเวลา มีการใช้ทรัพยากรที่เหมาะสม ซึ่งในทางปฏิบัติจำเป็นต้องกำหนดมาตรฐานการ
บริการไว้เป็นแนวทางด้วย 
 

4. เกณฑ์ความรับผิดชอบต่อองค์การบริหารส่วนตำบล 
ประกอบด้วยตัวชี้วัด  4  ประการ คือ 

(1) พันธกิจต่อสังคม เป็นการประเมินภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลที่มีต่อสังคม พิจารณาได้
จากวิสัยทัศน์ นโยบาย และแผนงาน 

(2) ความรับผิดชอบต่อสาธารณะ เป็นการประเมินถึงความรับผิดชอบต่อประชาชนกลุ่มเป้าหมาย 
(3) การให้หลักประกันความเสี่ยง เป็นการประเมินที่มีความสำคัญเพ่ือให้หลักประกันว่าประชาชน

ผู้รับบริการจะได้รับความคุ้มครองและหรือการชดเชยจากองค์การบริหารส่วนตำบลหากมีความเสียหายที่
เกิดข้ึนจากการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบล 

(4) การยอมรับข้อผิดพลาด เป็นการประเมินถึงความรับผิดชอบของผู้บริหารองค์การบริหารส่วน
ตำบลและบุคลากร ที่จะยอมรับต่อสาธารณชนในกรณีท่ีเกิดความผิดพลาดในการบริหารหรือการปฏิบัติงาน 
 

5. เกณฑ์การตอบสนองความต้องการของประชาชน 
ประกอบด้วยตัวชี้วัด  4  ประการ คือ 

(1) การกำหนดประเด็นปัญหา เป็นการประเมินการกำหนดประเด็นปัญหาที่มาจากประชาชน
ผู้รับบริการและมีการพิจารณาจัดลำดับความสำคัญ 

(2) การรับฟังความคิดเห็น เป็นการประเมินถึงระบบเปิดกว้างในการรับฟังความคิดเห็นและ
ข้อเสนอแนะของประชาชนผู้รับบริการ 

(3) มาตรฐานเชิงยุทธศาสตร์ในการแก้ปัญหา เป็นการประเมินถึงความพร้อมในการแก้ปัญหาให้กับ
ประชาชนผู้รับบริการที่มีทั้งมาตรการระยะสั้นและระยะยาว  รวมทั้งเปิดกว้างให้ประชาชนทั่วไปได้รับทราบ
และมีส่วนร่วมในการตรวจสอบ 

(4) ความรวดเร็วในการแก้ปัญหา เป็นการประเมินการตอบสนองในการแก้ไขปัญหา การให้
ความสำคัญและการกำหนดมาตรการแก้ไขปัญหาด้วยความรวดเร็ว มีประสิทธิภาพ ไม่ละเลยเพิกเฉยต่อปัญหา 
 

6. เกณฑ์ความพึงพอใจของประชาชน 
ประกอบด้วยตัวชี้วัด  2  ประการ คือ 

(1) ระดับความพึงพอใจ เป็นการประเมินความเห็นของประชาชนที่มีต่อหน่วยงานซึ่งเก่ียวข้องกับ
คุณภาพการปฏิบัติงาน 

(2) การยอมรับหรือการคัดค้าน เป็นการประเมินระดับการยอมรับมาตรการ นโยบายขององค์การ
บริหารส่วนตำบล ซึ่งพิจารณาจากสัดส่วนการยอมรับหรือการคัดค้าน เนื่องมาจากผลกระทบของนโยบายของ
องค์การบริหารส่วนตำบล 
 

7. เกณฑ์ผลกระทบต่อสังคม 
ประกอบด้วยตัวชี้วัด  2  ประการ คือ 
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(1) ผลกระทบภายนอก เป็นการประเมินว่าองค์การบริหารส่วนตำบลก่อให้เกิดผลกระทบซึ่งสร้าง
ความเสียหายจากการดำเนินงานแก่ประชาชนหรือไม่ โดยอาจวัดจากขนาดและความถี่จากความเสียหายที่

เกิดข้ึน เช่น การก่อสร้างถนนขวางทางน้ำหลาก ทำให้เกิดปัญหาน้ำท่วมใหญ่ขึ้น เป็นต้น 
(2) ต้นทุนทางสังคม เป็นการประเมินผลเสียหายที่สังคมต้องแบกภาระ เช่น ค่าใช้จ่ายในการฟ้ืนฟู 

บูรณะความเสียหายที่เกิดขึ้นจากการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล เป็นต้น 
 

องค์ประกอบของระบบการติดตามและประเมินผล 
ระบบของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย องค์ประกอบ 3 ส่วนหลัก คือส่วนของ
ปัจจัยนำเข้า (Input) ส่วนของกระบวนการติดตาม (Process) และส่วนราชการประเมินผลลัพธ์ (Output, 
Goal) ซึ่งสามารถอธิบายตามรูปที่ 6.1 ได้ดังนี้ 

รูปที่ 6.1 แสดงระบบติดตามและประเมินผลแผนการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

ระบบการจัดทำแผน ระบบงบประมาณ ระบบสังคม/ท้องถิ่น ระบบการเมือง ระบบวัฒนธรรม 

 
                                                                                                                                   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปัจจัยนำเข้า 
- แผนปฏิบัติการ 
- งบประมาณ 
- บุคลากร 
- ทรัพยากรอื่น 

กระบวนการ 
- การใช้ทรัพยากร 
- การดำเนินการตามแผน 
- การบริหารแผน 

ผลผลิต 
- ความสำเร็จของการ
ดำเนินงานตามแผนใน
เชิงรูปธรรม 
 

ผลลัพธ์ 
- ความสำเร็จของการ
ดำเนินงานตามแผนเมื่อ
เปรียบเทียบกับ 
วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
 

 

ระบบติดตาม (Monitoring) 
- Input Monitoring 
- Performance Monitoring 

 

ระบบประเมินผล (Evaluation) 
- ความสำเร็จตามวัตถปุระสงค์/เป้าหมาย 
ของแผน 
- การเปลี่ยนแปลงของท้องถิ่นในภาพรวม 
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1. ส่วนปัจจัยนำเข้า (Input)  คือ   ปัจจัยที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องนำเข้าสู่ระบบติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ได้แก่  แผนยุทธศาสตร์  ผู้ประเมิน ผู้ถูกประเมิน 
และเครื่องมือในการประเมิน ฯลฯ 

2. ส่วนของกระบวนการติดตาม (Process) คือ ช่วงของการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ของ
ท้องถิ่น 

3. ส่วนของการประเมินผลลัพธ์ (Output, Goal) เป็นการติดตามผลช่วงสุดท้ายหรืออาจเรียกว่า 
“การประเมินยุทธศาสตร์” ซึ่งจะได้แสดงให้เห็นว่าเมื่อสิ้นสุดการดำเนินงานของแผนยุทธศาสตร์ที่ผ่านมาในแต่
ละปผีลที่เกิดขึ้นเป็นไปตามเป้าหมายที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ 
 

ซึ่งการติดตามและประเมินผลขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ไร่  จะได้ดำเนินการตามแนวทาง
ปฏิบัติในการติดตามและประเมินผลและใช้แบบประเมินตามคู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดทำและ
แปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ของ กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นร่วมกับ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ได้จัดทำข้ึน 
 

6.4 ห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลการนำแผนยุทธศาสตร์ฯ ไปสู่การปฏิบัติ 
 

ห้วงเวลาของการติดตามและประเมินผลฯ กำหนดขึ้นตามความเหมาะสม แต่การติดตามและประเมินผลฯ ใน
แต่ละห้วงเวลาจะต้องทันการรายงานผลและข้อเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลฯ ต่อ
นายก อบต. และประกาศผลการติดตามและประเมินผลฯ ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อย
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง ทั้งนี้ ให้ประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า 30 วัน 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

ประกาศศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 
เรื่อง    แต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาห้าปี 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 
................................................. 

 
อาศัยอำนาจตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2561 – 2565   ว่าด้วยการจัดทำแผนการพัฒนา

องค์การบริหารส่วนตำบล   ให้มีองค์กรจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น จึงขอประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาห้าปีของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง  (พ.ศ.2561 – 2565  ) 

       1.  นายนเรศ  ปินตาวงค์ ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา   ประธานกรรมการ 
2.  นายเสาร์แก้ว  แสงดี   ผู้แทนประชาคม   กรรมการ 
3.  นายบันดิษฐ์   ฉลวย   ผู้แทนประชาคม   กรรมการ 

       4.  นายตี๋           สมบุญ          ผู้แทนผู้ปกครอง          กรรมการ 
       5   นางศุภจิรา       เขื่อนคำแสน        ผู้แทนผู้ปกครอง          กรรมการ 
       6.  นายเจริญ          ใจปินตา          ที่ปรึกษา           กรรมการ 
       7.  นายอาคม        กันแก้ว          ที่ปรึกษา                    กรรมการ 

                 8.  นางจิดาภา         สุรินทร์รังษี นักวิชาการศึกษาฯ รก.ผอ.กองการศึกษา กรรมการ 
                 9.  นางพรทพิย์          นาใจ  ผู้ดูแลเด็ก                    กรรมการ 

            10. นางนงคราญ   ใจปินตา         คร ู         กรรมการ/ผช.เลขานุการ 
 

ให้มีหน้าที่ 
1.  จัดทำร่างแผนพัฒนาให้สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 

        2.  จัดทำร่างแผนการดำเนินงาน 
         3.  จัดทำร่างข้อกำหนดขอบข่ายรายละเอียดของแผนยทุธศาสตร์การพฒันาศูนย์พฒันาเด็กเล็กบ้านดง 

 
 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  21  เดือน   สิงหาคม  พ.ศ.   2562 
 
 

 
    (นายนเรศ    ปินตาวงค)์ 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 
 
 
 
 



 

 

 
 

ประกาศศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 

เรื่อง    แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาการศึกษาห้าปี 
 

………………………………. 
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  2. นายไวยญาวุฒิ     จันทาพูน   กรรมการ    กรรมการ 
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3. นายบันดิษฐ์   ฉลวย  ส.อ.บต.   กรรมการ 
4. นางสาวปริยากร  เขื่อนคำแสน ครู ร.ร บ้านถ้ำปลา กรรมการ 

       5.  นายตี๋       สมบุญ   ผู้แทนผู้ปกครอง        กรรมการ 
        6  นางศุภจิรา     เขื่อนคำแสน   ผู้แทนผู้ปกครอง        กรรมการ 

  7.  นางจิดาภา  สุรินทร์รังษี นักวิชาการศึกษาฯ รก.ผอ.กองการศึกษา กรรมการ 
 8. นางพรทิพย์     นาใจ  ผู้ดูแลเด็ก   กรรมการ 

                       9. นางนงคราญ           ใจปินตา            คร ู              กรรมการ/เลขานุการ 
 

ให้มีหน้าที่ 
 

1. กำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผล 
2.  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
3. รายงานผลและเสนอความเห็น  ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กบ้านดง ต่อผู้บริหารและคณะกรรมการฯ  และประกาศให้ประชาชนทราบ 
4. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

 
 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  21  เดือน   สิงหาคม  พ.ศ.   2562 
 
 

      (นายนเรศ  ปินตาวงค์) 
ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง 



 

 

 

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 



 

 



 

 



 

 

 


